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estratto dal Registro Imprese in data 19/11/2019

DATI ANAGRAFICI

Sede legale PALERMO (PA) DISCESA DEI GIUDICI 4 cap 90133
Indirizzo PEC DG.ISMETT@POSTECERT.IT

Telefono 0916056511

Numero REA PA-201818

Codice fiscale e n.iscr.

al Registro Imprese 04544550827

Partita IVA 04544550827

Codice LEI 8156009BE40746635777

Forma giuridica SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA
Data atto di costituzione 17/06/1997

Data iscrizione 30/09/1997

Data ultimo protocollo 25/10/2019
L'impresa € rappresentata da piu persone

ATTIVITA'
Stato attivita attiva
Data inizio attivita 20/01/1998
Attivita esercitata GESTIONE DI UN CENTRO PER TRAPIANTI DI ORGANI E TERAPIE DI ALTA SPECIALIZZ
AZIONE
Codice ATECO 86.10.2
Codice NACE 86.1
Attivita import export -
Contratti di rete si

Albi e ruoli e licenze -
Albi e registri ambientali -

L'IMPRESA IN CIFRE

Capitale sociale 2.000.000,00
Addetti al 30/06/2019 710
Soci 4
Amministratori 5
Titolari di cariche 8
Sindaci, organi di 6
controllo

Unita locali 4
Pratiche inviate negli

ultimi 12 mesi 10
Trasferimenti di quote 4
Trasferimenti di sede 0
Partecipazioni si

CERTIFICAZIONE D'IMPRESA

Attestazioni SOA -
Certificazioni di si
QUALITA'




Rating di Legalita’ i

DOCUMENTI CONSULTABILI

Bilanci 2018-2017- 2016- 2015- 2014- ...-
Fascicolo si

Statuto si

altri atti 110

Le tabelle sovrastanti espongono un estratto delle informazioni presenti in visura che non puo essere considerato esaustivo, ma
che ha puramente scopo di sintesi

Sede
Indirizzo Sede legale PALERMO (PA) DISCESA DEI GIUDICI 4 cap 90133
Luogo di conservazione delle scritture contabili IVA
Telefono 091 6056511
Indirizzo PEC DG.ISMETT@POSTECERT.IT
(mailto:DG.ISMETT@POSTECERT.IT)
Partita IVA 04544550827
Numero REA Repertorio Economico Amministrativo: PA - 201818
Codice LEI
8156009BE40746635777

Data scadenza: 22/05/2016
Informazioni supplementari



mailto:DG.ISMETT@POSTECERT.IT

CON ATTO DEL 29/06/2005 REPERTORIO 37814 IN NOTAIO MARSALA ANTONIO LA SOCIETA'
NOMINA PROCURATORE SPECIALE IL BANCO DI SICILIA SPA AGENZIA A DI PALERMO,VIA
ROMA N.183, IN PERSONA DEL SUO DIRETTORE PRO-TEMPORE AFFINCHE' IN NOME ED
INTERESSE DI ESSA MANDANTE RISCUOTA ED INCASSI PER PROPRIO NOME,CONTO,VECE ED
INTERESSE TUTTI I PAGAMENTI CHE SARANNO EFFETTUATI IN DIPENDENZA DEL CONTRIBUTO
REGIONALE N. 4813 DEL 14/02/2005 DELL'ASSESSORATO ALLA SANITA DELLA REGIONE
SICILIANA.
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CON ATTO DEL 16/09/2005 REP.37919 IN NOTAIO MARSALA ANTONIO LA SOCIETA' NOMINA
IL BANCO DI SICILIA SPA AGENZIA A DI PALERMO, VIA ROMA N.183, IN PERSONA DEL SUO
DIRETTORE PRO-TEMPORE AFFINCHE' IN NOME ED INTERESSE DI ESSA MANDANTE RISCUOTA
ED INCASSI PER PROPRIO NOME, CONTO,VECE ED INTERESSE TUTTI I PAGAMENTI CHE
SARANNO EFFETTUATI IN DIPENDENZA DEL CONTRIBUTO REGIONALE 2005, GIA' OGGETTO DI
D.D. N. 6127 DEL ©9/08/2005 DELL'ASSESSORATO ALLA SANITA' DELLA REGIONE
SICILIANA.
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CON ATTO DEL 16/05/2007 REP.39077 IN NOTAIO MARSALA ANTONIO, LA SOCIETA',NOMINA
E COSTITUISCE

PROCURATORE SPECIALE , IL BANCO DI SICILIA S.P.A. AGENZIA A DI PALERMO, CON SEDE
IVI, VIA ROMA N. 183, IN PERSONA DEL SUO DIRETTORE PRO-TEMPORE ALL'OGGETTO E
PERCHE' IN NOME ED INTERESSE DI ESSA MANDANTE RISCUOTA ED INCASSI PER PROPRIO
NOME, CONTO, VECE ED INTERESSE TUTTI I PAGAMENTI CHE SARANNO
EFFETTUATI,LIMITATAMENTE ALL' ANNO 2007,IN DIPENDENZA DELLA CONVENZIONE CHE
PREVEDE L'IMPEGNO DELLA REGIONE SICILIANA A FINANZIARE L'IS.ME.T.T. S.R.L. PER
IL PERIODO DI NOVE ANNI DECORRENTE DAL 1 GENNAIO 2004 FINO AL 31 DICEMBRE 2012
CON ASSEGNAZIONE DI COMPENSI E CONTRIBUTI, COME MEGLIO SPECIFICATO ALL'ART. 7
DELLA PREDETTA CONVENZIONE.

O CON ATTO DEL 23/04/2008 IN NOTAIO MARSALA ANTONIO , IL DIRETTORE GENERALE
NOMINA E COSTITUISCE PROCURATORE SPECIALE DELLA IS.ME.T.T. SOCIETA' A
RESPONSABILITA'LIMITATA, IL BANCO DI SICILIA S.P.A. AGENZIA DI PALERMO, CON SEDE
IVI, VIA ROMA N. 183, IN PERSONA DEL SUO

DIRETTORE PRO-TEMPORE ALL'OGGETTO E PERCHE' IN NOME ED INTERESSE

DI ESSA MANDANTE RISCUOTA ED INCASSI PER PROPRIO NOME, CONTO, VECE ED INTERESSE
TUTTI I PAGAMENTI CHE SARANNO EFFETTUATI IN DIPENDENZA DELLA

CONVENZIONE CHE PREVEDE L'IMPEGNO DELLA REGIONE SICILIANA A FINANZIARE
L'IS.ME.T.T. S.R.L. PER IL PERIODO DI NOVE ANNI DECORRENTE DAL 1 GENNAIO 2004
FINO AL 31 DICEMBRE 2012 CON ASSEGNAZIONE DI COMPENSI E CONTRIBUTI, COME MEGLIO
SPECIFICATO ALL'ART. 7 DELLA PREDETTA CONVENZIONE; LIMITATAMENTE ALL'ANNO 2008.
IL PRESENTE MANDATO VIENE CONFERITO ANCHE NELL'INTERESSE DEL MANDATARIO BANCO DI
SICILIA S.P.A. AGENZIA A DI PALERMO, AI SENSI DELL'ART. 1723 CODICE CIVILE, 2
COMMA, SENZA CORRISPETTIVO E CON OBBLIGO DI RENDICONTO, E SI INTENDE
IRREVOCABILE AI SENSI DEL 1 COMMA DELL'ART. 1723 C.C. E PERTANTO NON POTRA'
ESSERE REVOCATO DA PARTE DEL MANDANTE IS.ME.T.T. S.R.L. SENZA L'ESPRESSO
CONSENSO DEL BANCO DI SICILIA S.P.A. AGENZIA A DI PALERMO.

CONSEGUENTEMENTE L'IS.ME.T.T. S.R.L. CONSENTE, VUOLE ED

AUTORIZZA ESPRESSAMENTE E NELLA FORMA PIU' AMPIA A CHE TUTTI

I PAGAMENTI DOVUTI DALL‘'ASSESSORATO ALLA SANITA' DELLA REGIONE

SICILIANA IN DIPENDENZA DEL CONTRIBUTO IN PREMESSA VENGANO DISPOSTI MEDIANTE
BONIFICO BANCARIO CON ACCREDITO SUL CONTO CORRENTE DA LEI INTRATTENUTO PRESSO
L"AGENZIA DI PALERMO DEL BANCO DI SICILIA S.P.A.
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CON ATTO DEL ©9/04/2009 IN NOTAIO MARSALA ANTONIO , IL DIRETTORE GRIDELLI




BRUNO, NOMINA E COSTITUISCE PROCURATORE SPECIALE DELLA IS.ME.T.T. SOCIETA' A
RESPONSABILITA' LIMITATA, IL BANCO DI SICILIA S.P.A. AGENZIA PALERMO VIA ROMA
"A", CON SEDE IN PALERMO, VIA ROMA N. 185, IN PERSONA DEL SUO DIRETTORE
PRO-TEMPORE ALL'OGGETTO E PERCHE' IN NOME ED INTERESSE DI ESSA MANDANTE
RISCUOTA ED INCASSI PER PROPRIO NOME, CONTO, VECE ED INTERESSE TUTTI I
PAGAMENTI CHE SARANNO EFFETTUATI IN DIPENDENZA DELLA CONVENZIONE CHE PREVEDE
L'IMPEGNO DELLA REGIONE SICILIANA A FINANZIARE L'IS.ME.T.T. S.R.L. PER IL
PERIODO DI NOVE ANNI DECORRENTE DAL 1 GENNAIO 2004 FINO AL 31 DICEMBRE 2012 CON
ASSEGNAZIONE DI COMPENSI E CONTRIBUTI, COME MEGLIO SPECIFICATO ALL'ART. 7 DELLA
PREDETTA CONVENZIONE, LIMITATAMENTE ALL'ANNO 2009.

IL PRESENTE MANDATO VIENE CONFERITO ANCHE NELL'INTERESSE DEL MANDATARIO BANCO
DI SICILIA S.P.A. AGENZIA PALERMO VIA ROMA "A", AI SENSI DELL'ART. 1723 CODICE
CIVILE, 2 COMMA, SENZA CORRISPETTIVO E CON OBBLIGO DI RENDICONTO, E SI INTENDE
IRREVOCABILE AI SENSI DEL 1 COMMA DELL'ART. 1723 C.C. E PERTANTO NON POTRA'
ESSERE REVOCATO DA PARTE DEL MANDANTE IS.ME.T.T. S.R.L. SENZA L'ESPRESSO
CONSENSO DEL BANCO DI SICILIA S.P.A. AGENZIA PALERMO VIA ROMA "A".
CONSEGUENTEMENTE L'IS.ME.T.T. S.R.L. CONSENTE, VUOLE ED AUTORIZZA ESPRESSAMENTE
E NELLA FORMA PIU' AMPIA A CHE TUTTI I PAGAMENTI DOVUTI DALL‘'ASSESSORATO ALLA
SANITA' DELLA REGIONE SICILIANA IN DIPENDENZA DEL CONTRIBUTO IN PREMESSA
VENGANO DISPOSTI MEDIANTE BONIFICO BANCARIO CON ACCREDITO SUL CONTO CORRENTE DA
LEI INTRATTENUTO PRESSO L'AGENZIA PALERMO VIA ROMA "A" DEL BANCO DI SICILIA
S.P.A. CONTRADDISTINTO DALLE SEGUENTI COORDINATE BANCARIE: Q 01020 04600
000022827391. IL PRESENTE MANDATO VERRA' NOTIFICATO A:

- BANCO DI SICILIA - SOCIETA' PER AZIONI - AGENZIA PALERMO VIA ROMA "A" - VIA
ROMA N. 185 PALERMO - C.F. 05716390827 - ASSESSORATO ALLA SANITA' - REGIONE
SICILIANA - PIAZZA OTTAVIO ZIINO N. 24 PALERMO -

Informazioni da statuto/atto costitutivo

Registro Imprese Codice fiscale e numero di iscrizione: 04544550827
Data di iscrizione: 30/09/1997
Sezioni:
Iscritta nella sezione ORDINARIA
Estremi di costituzione Data atto di costituzione: 17/06/1997
Sistema di amministrazione CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE (in carica)
Oggetto sociale LA SOCIETA' OPERA NEL SETTORE DELL' ASSISTENZA SANITARIA E D

ELLA RICERCA

BIOMEDICA; DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE (NON A SCOPO DI LU
CRO) NEL CAMPO

SANITARIO, COMPRESA IN PARTICOLARE LA FORMAZIONE CONTINUA IN
SANITA', E DI

Estremi di Costituzione
Iscrizione Registro Imprese
Codice fiscale e numero d'iscrizione: 04544550827
del Registro delle Imprese di PALERMO ed ENNA
Precedente numero di iscrizione: PA-1997-161318
Data di iscrizione: 30/09/1997
Sezioni
Iscritta nella sezione ORDINARIA il 30/09/1997




Informazioni costitutive
Data atto di costituzione: 17/06/1997
Sistema di amministrazione e
controllo
Durata della societa’
Data termine: 31/12/2050
Scadenza esercizi
Scadenza primo esercizio: 31/12/1997
Scadenza esercizi successivi: 31/12
Sistema di amministrazione e controllo contabile
Sistema di amministrazione adottato: AMMINISTRAZIONE PLURIPERSONALE COLLEGIALE
Soggetto che esercita il controllo contabile: SOCIETA' DI REVISIONE
Forme amministrative
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE (in carica)

Collegio sindacale
Numero effettivi: 3
Numero supplenti: 2

Oggetto sociale
LA SOCIETA' OPERA NEL SETTORE DELL' ASSISTENZA SANITARIA E DELLA RICERCA
BIOMEDICA; DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE (NON A SCOPO DI LUCRO) NEL CAMPO
SANITARIO, COMPRESA IN PARTICOLARE LA FORMAZIONE CONTINUA IN SANITA', E DI
ATTIVITA' CONNESSE, ANCHE DI SUPPORTO; DELLE BIO-TECNOLOGIE; DELLA
TELE-MEDICINA; DELLA RICERCA, SPERIMENTAZIONE E PRODUZIONE DI MEDICINALI. IN
PARTICOLARE, MA NON ESCLUSIVAMENTE, LA SOCIETA' PERSEGUE L'OGGETTO E VIENE
COSTITUITA, SECONDO QUANTO PREVISTO DAL PROGETTO DI SPERIMENTAZIONE GESTIONALE
PRESENTATO DALLA REGIONE SICILIANA E APPROVATO DALLA CONFERENZA STATO REGIONI
NELLA SEDUTA DEL 20 MARZO 1997, PER ISTITUIRE, REALIZZARE E GESTIRE UN CENTRO
PER TRAPIANTI DI ORGANI E TERAPIE DI ALTA SPECIALIZZAZIONE.
AI FINI DI CUI SOPRA LA SOCIETA' PUO' COMPIERE TUTTE LE OPERAZIONI MOBILIARI,
IMMOBILIARI E FINANZIARIE AVENTI CONNESSIONE CON L'OGGETTO SOCIALE E POTRA'
ALTRESI' PRESTARE SERVIZI E ASSISTENZA A TERZI IN RELAZIONE AD ANALOGHE
OPERAZIONI CHE ABBIANO PARIMENTI UN RAPPORTO DI ATTINENZA E DI FUNZIONALITA'
CON IL CONSEGUIMENTO DELL' OGGETTO SOCIALE.
AI FINI DELLA REALIZZAZIONE DEL SUINDICATO PREVALENTE OGGETTO E, PERCIO', IN
VIA DEL TUTTO STRUMENTALE AL MEDESIMO, LA SOCIETA' POTRA' ASSUMERE - NON AL
FINE DI SUCCESSIVI SMOBILIZZI - PARTECIPAZIONI ED INTERESSENZE IN ALTRE
SOCIETA' OD AZIENDE AVENTI OGGETTO ANALOGO OD AFFINE AL PROPRIO, ESCLUSI - PER
TALE AMBITO DI ATTIVITA' - OGNI RAPPORTO CON IL PUBBLICO E LE ATTIVITA' DI CUI
ALLA LEGGE 2 GENNAIO 1991 N. 1.
IN TALE AMBITO POTRA' INFINE PRESTARE AVALLI, FIDEJUSSIONI, GARANZIE ANCHE
REALI PER OBBLIGAZIONI ASSUNTE ANCHE DA TERZI.

Poteri
Poteri associati alla carica di CONSIGLIO D'AMMINISTRAZIONE
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E' INVESTITO DEI PIU' AMPI POTERI PER LA
GESTIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA DELLA SOCIETA', SENZA ECCEZIONI DI SORTA, ED
HA FACOLTA' DI COMPIERE TUTTI GLI ATTI CHE RITENGA OPPORTUNI PER L'ATTUAZIONE
ED IL RAGGIUNGIMENTO DEGLI SCOPI SOCIALI, ESCLUSI SOLTANTO QUELLI CHE LA LEGGE
RISERVA IN MODO TASSATIVO ALL'ASSEMBLEA.




Poteri associati alla carica di PRESIDENTE CONSIGLIO AMMINISTRAZIONE
LA LEGALE RAPPRESENTANZA DELLA SOCIETA' DI FRONTE AI TERZI ED IN GIUDIZIO,

NONCHE' LA FIRMA SOCIALE, SPETTA AL PRESIDENTE O, IN CASO DI SUA ASSENZA O
IMPEDIMENTO, AL VICE PRESIDENTE, OVVERO, IN CASO DI ASSENZA O IMPEDIMENTO ANCHE
DI QUEST' ULTIMO, ALL' AMMINISTRATORE PIU' ANZIANO. SPETTANO ALTRESI' AL
DIRETTORE DELL' ISTITUTO , NEI LIMITI DEL SUO INCARICO E DEI POTERI DELEGATI.
INOLTRE IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE PUO' ATTRIBUIRE LA LEGALE
RAPPRESENTANZA E LA FIRMA SOCIALE, PER DETERMINATI ATTI O CATEGORIE DI ATTI, AD
AMMINISTRATORI, DIRETTORI, PROCURATORI E DIRIGENTI, CHE NE USERANNO NEI LIMITI
STABILITI DAL CONSIGLIO STESSO.

Altri riferimenti statutari

Clausole di gradimento
Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

Clausole di prelazione
Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

Modifiche statutarie, atti e fatti soggetti a deposito
ADEGUAMENTO DELLO STATUTO AL D.LGS. 17.01.2003, N.6

Modifica articoli dello statuto




CON VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEL 21/01/2009 MODIFICHE STATUTARIE
RELATIVE AGLI ARTICOLI 14, 16, 17, 18 E 23.

CON REPERTORIO NOTARILE 21802 SONO STATI MODIFICATI GLI ARTT. N. 14,18,21,22.
VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEL 22 GIUGNO 2017 SI DELIBERA DI

DI APPROVARE LE MODIFICHE DEGLI ARTICOLI 9, 11 E 14 DELLO STATUTO.

ART. 11

L"ASSEMBLEA ORDINARIA VIENE CONVOCATA ALMENO UNA VOLTA ALL'ANNO, ENTRO I
TERMINI PREVISTI DALLA LEGGE, E COMUNQUE NON OLTRE 180 (CENTOTTANTA) GIORNI
DALLA DATA DI CHIUSURA DELL'ESERCIZIO SOCIALE QUANDO PARTICOLARI ESIGENZE
RELATIVE ALLA STRUTTURA ED ALL'OGGETTO DELLA SOCIETA' LO RICHIEDONO, OVVERO LA
SOCIETA' SIA TENUTA ALLA REDAZIONE DEL BILANCIO CONSOLIDATO.

PER LA VALIDITA' DELLE DELIBERAZIONI DELLE ASSEMBLEE SIA ORDINARIE CHE
STRAORDINARIE, SIA IN PRIMA CHE IN SECONDA CONVOCAZIONE, RIGUARDANTI (I)
QUALSIASI MODIFICA DELLO STATUTO; (II) OPERAZIONI SUL CAPITALE SOCIALE; (III)
NOMINE E CONFERIMENTO DI POTERI; (IV) TRASFORMAZIONE, MESSA IN LIQUIDAZIONE,
ISTANZA DI FALLIMENTO O ALTRE PROCEDURE CONCORSUALI, SARA' RICHIESTA LA
PRESENZA ED IL VOTO FAVOREVOLE DI TANTI SOCI CHE RAPPRESENTINO ALMENO I 2/3
(DUE TERZI) DEL CAPITALE SOCIALE.

PER OGNI ALTRA DELIBERA L'ASSEMBLEA SI COSTITUIRA' E DELIBERERA' IN CONFORMITA'
ALLE NORME DEL CODICE CIVILE.

LE DELIBERE DI TRASFORMAZIONE DELLA SOCIETA' IN SOCIETA' PER AZIONI, NONCHE'
QUELLE CHE RIGUARDANO I DIRITTI PARTICOLARI CHE L'ART. 2468, COMMA TERZO, DEL
CODICE CIVILE, ATTRIBUISCE AI SOCI, SONO APPROVATE CON IL CONSENSO UNANIME DI
QUESTI ULTIMI.

ART. 14

14.1 LA SOCIETA' E' AMMINISTRATA DA UN CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE COMPOSTO DA
CINQUE MEMBRI, ANCHE NON SOCI, ORIGINARIAMENTE NOMINATI NELL'ATTO COSTITUTIVO
E IN SEGUITO ELETTI DALL'ASSEMBLEA.

IL SOCIO ARNAS CIVICO E IL SOCIO FONDAZIONE RI.MED HANNO IL DIRITTO DI
DESIGNARE UN CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE CIASCUNO, CON L'INTESA CHE IL SOCIO
FONDAZIONE RI.MED DOVRA' DESIGNARE IL CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE
INDIVIDUATO DAL MEMBRO FONDATORE PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI, O, IN
ASSENZA DI TALE INDICAZIONE, IL PRESIDENTE DELLA FONDAZIONE STESSA, QUALE
ESPRESSIONE DELLA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI; DUE AMMINISTRATORI
VENGONO CONGIUNTAMENTE DESIGNATI DAI SOCI UPMC ITALY S.R.L. E UPMC
INTERNATIONAL HOLDINGS INC.-

IL RESTANTE MEMBRO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, CHE AVRA' UN RUOLO
INDIPENDENTE E ASSUMERA' ALTRESI' LA CARICA DI PRESIDENTE, SARA' ELETTO
DALL"ASSEMBLEA PREVIA DESIGNAZIONE DA PARTE DELLA GIUNTA DI GOVERNO DELLA
REGIONE SICILIANA.

I SOCI SOPRA INDICATI AVRANNO ALTRESI' LA FACOLTA' DI REVOCARE GLI
AMMINISTRATORI DA ESSI DESIGNATI E 1IN GENERALE DI DESIGNARE ALTRO
AMMINISTRATORE IN SOSTITUZIONE DELL‘'AMMINISTRATORE DI PROPRIA NOMINA CHE
VENISSE PER QUALSIASI RAGIONE A MANCARE DURANTE IL MANDATO.

L"ASSEMBLEA, SU DESIGNAZIONE CONGIUNTA DEI SOCI UPMC ITALY E DEL SOCIO UPMC
INTERNATIONAL HOLDINGS INC., ELEGGE INOLTRE IL DIRETTORE DELL'ISTITUTO DI CUI
AL SUCCESSIVO ART.18, IL CUI INCARICO POTRA' ESSERE REVOCATO, SENZA OBBLIGO DI
MOTIVAZIONE, DAI SOPRA NOMINATI SOCI IN ACCORDO FRA LORO.

LE DISPOSIZIONI DI CUI AI COMMI DA SECONDO A QUARTO DEL PRESENTE ART.14.1
OPERANO IN COSTANZA DI TALE COMPAGINE SOCIETARIA.

QUALORA ANCHE SOLO UNO DEI SOCI SOPRA INDICATI DOVESSE USCIRE DALLA SOCIETA',
DA TALE MOMENTO, IN MANCANZA DI ADEGUAMENTO DI TALI DISPOSIZIONI ALLA NUOVA




COMPAGINE SOCIETARIA, I MEMBRI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E IL DIRETTORE
DELL'ISTITUTO VERRANNO NOMINATI DALL'ASSEMBLEA DEI SOCI DELIBERANDO CON LE
MAGGIORANZE DI CUI AL PRECEDENTE ART.11.

LA PRESENTE NORMA SI APPLICA ANCHE ALLE DISPOSIZIONI DI CUI ALL'ART.21, TERZO
COMMA (ELEZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE).

14.2 GLI AMMINISTRATORI E IL DIRETTORE DELL'ISTITUTO RESTANO IN CARICA FINO A
LORO DIMISSIONI O REVOCA DEL MANDATO DA PARTE DEI SOCI CHE LI HANNO NOMINATI
COME DA PRECEDENTE ART.14.1, E/O DELL'ASSEMBLEA, CHE POTRA' INTERVENIRE ANCHE
SENZA GIUSTA CAUSA.

14.3 IL CONSIGLIO NOMINA NEL PROPRIO SENO UN VICE PRESIDENTE CHE SOSTITUIRA' IL
PRESIDENTE IN CASO DI SUA ASSENZA O IMPEDIMENTO, ED UN SEGRETARIO ANCHE
ESTRANEO AL CONSIGLIO.

Contratti di rete di imprese
CONTRATTO
Numero repertorio: 2316
Numero registrazione: 11062
Nome contratto: LIFESTYLE4HEALTH

Capitale e strumenti finanziari

Capitale sociale in EURO Deliberato: 2.000.000,00
Sottoscritto: 2.000.000,00
Versato: 2.000.000,00

Soci e titolari di diritti su azioni e quote

Socio valore % tipo diritto
AZIENDA OSPEDALIERA 1.100.000,00 55 PROPRIETA'
DI RILIEVO NAZIONALE E
DI ALTA SPECIALIZZAZIO
05841770828
UNIVERSITY OF 820.000,00 41 PROPRIETA'

PITTSBURGH MEDICAL
CENTER ITALY S.R.L.
(UPMC ITALY S.R.L.)

04532690825
FONDAZIONE RI.MED 60.000,00 3 PROPRIETA'
97207790821
UPMC INTERNATIONAL 20.000,00 1 PROPRIETA'

HOLDINGS INC.

Elenco dei soci e degli altri titolari di

diritti su azioni o quote sociali

al 28/06/2017
Capitale sociale
Capitale sociale dichiarato sul modello con cui €' stato depositato I'elenco soci:
2.000.000,00 EURO

PROPRIETA'




Quota di nominali: 820.000,00 EURO
di cui versati: 820.000,00

UNIVERSITY OF PITTSBURGH MEDICAL CENTER ITALY S.R.L. (UPMC ITALY S.R.L.)

Codice fiscale: 04532690825
Tipo di diritto: PROPRIETA'

Domicilio del titolare o rappresentante comune
PALERMO (PA) DISCESA DEI GIUDICI 4 cap 90133
Indirizzo di posta certificata: DIREZIONE.UPMCITALY@PEC.IT

PROPRIETA'

Quota di nominali: 20.000,00 EURO
di cui versati: 20.000,00

UPMC INTERNATIONAL HOLDINGS INC.

Cittadinanza: STATI UNITI AMERICA
Tipo di diritto: PROPRIETA'

Domicilio del titolare o rappresentante comune
PITTSBURGH FORBES TOWER, LOTHROP STREET 200 (STATI UNITI AMERICA)

PROPRIETA'

Quota di nominali: 1.100.000,00 EURO

di cui versati: 1.100.000,00

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIO

Codice fiscale: 05841770828
Tipo di diritto: PROPRIETA'

Domicilio del titolare o rappresentante comune
PALERMO (PA) PIAZZA NICOLA LEOTTA 4 cap 90127

PROPRIETA'
Quota di nominali: 60.000,00 EURO
di cui versati: 60.000,00
FONDAZIONE RI.MED
Codice fiscale: 97207790821

Denominazione del soggetto alla data della denuncia: RI.MED

Tipo di diritto: PROPRIETA'

Domicilio del titolare o rappresentante comune
PALERMO (PA) VIA BANDIERA 11 cap 90133

Variazioni sulle quote sociali che
hanno prodotto I'elenco sopra
riportato

Pratica con atto del 26/06/2017

Data deposito: 28/06/2017

Data protocollo: 28/06/2017

Numero protocollo: PA-2017-140264

Amministratori

PRESIDENTE CONSIGLIO
AMMINISTRAZIONE

VICE PRESIDENTE DEL CONSIGLIO
D'AMMINISTRAZIONE
CONSIGLIERE

CONSIGLIERE

CONSIGLIERE

RICORDI CAMILLO

RAIMONDO LAURA

GRIDELLI BRUNO

VAIRA MICHELE
BRUNO GIOVANNI

Rappresentante dell'lmpresa

Rappresentante dell'Impresa




Forma amministrativa adottata
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Numero amministratori in carica: 5

Elenco amministratori

RICORDI
CAMILLO

Rappresentante dell'Impresa

Nato a NEW YORK (STATI UNITI AMERICA) il 01/04/1957
Codice fiscale: RCRCLL57D01Z404B

Cittadinanza: STATI UNITI AMERICA

Residenza

PALERMO (PA) DISCESA DEI GIUDICI 4 cap 90133
C/O ISMETT S.R.L.

Carica

CONSIGLIERE

Nominato con atto del 28/01/2004

Durata in carica: FINO ALLA REVOCA

Data presentazione carica: 03/03/2004

Carica

PRESIDENTE CONSIGLIO AMMINISTRAZIONE
Nominato con atto del 28/01/2004

Durata in carica: FINO ALLA REVOCA

RAIMONDO VICE PRESIDENTE DEL CONSIGLIO D'AMMINISTRAZIONE nominato con atto
LAURA del 18/12/2018

Rappresentante dell'lmpresa
Nata a GENOVA (GE) il 13/07/1960
Codice fiscale: RMNLRAGOL53D969L
Domicilio
PALERMO (PA) DISCESA DEI GIUDICI 4 cap 90133
ISMETT
Carica
CONSIGLIERE
Nominato con atto del 18/12/2018
Data iscrizione: 08/02/2019
Durata in carica: FINO ALLA PROSSIMA ASSEMBLEA
Data presentazione carica: 16/01/2019
Carica
VICE PRESIDENTE DEL CONSIGLIO D'AMMINISTRAZIONE
Nominato con atto del 18/12/2018
Data iscrizione: 08/02/2019
Durata in carica: FINO ALLA PROSSIMA ASSEMBLEA
GRIDELLI
BRUNO
Nato a SESTO SAN GIOVANNI (MI) il 22/01/1952
Codice fiscale: GRDBRN52A221690N
Residenza
PALERMO (PA) DISCESA DEI GIUDICI 4 cap 90133
C/O ISMETT S.R.L.

PRESIDENTE CONSIGLIO AMMINISTRAZIONE nominato con atto del 28/01/2004

CONSIGLIERE nominato con atto del 07/03/2016




Carica

CONSIGLIERE

Nominato con atto del 07/03/2016

Data iscrizione: 05/05/2016

Durata in carica: FINO ALLA REVOCA
Data presentazione carica: 06/04/2016

VAIRA

MICHELE
Nato a FOGGIA (FG) il 09/07/1974
Codice fiscale: VRAMHL74L09D643N
Domicilio
FOGGIA (FG) VIALE PRIMO MAGGIO 27 cap 71122
Carica
CONSIGLIERE
Nominato con atto del 07/09/2017
Data iscrizione: 27/12/2017
Durata in carica: FINO ALLA REVOCA
Data presentazione carica: 07/12/2017

BRUNO

GIOVANNI
Nato a PALERMO (PA) il 06/06/1973
Codice fiscale: BRNGNN73H06G273X
Domicilio
PALERMO (PA) VIAPRINCIPE DI VILLAFRANCA 54 cap 90141
Carica
CONSIGLIERE
Nominato con atto del 14/09/2017
Data iscrizione: 16/01/2018
Durata in carica: FINO ALLA REVOCA
Data presentazione carica: 13/10/2017

CONSIGLIERE nominato con atto del 07/09/2017

CONSIGLIERE nominato con atto del 14/09/2017

Sindaci, membri organi di controllo

SINDACO ABBATE MASSIMO

SINDACO GENCO GIUSEPPE

SINDACO LANGOSCO DI LANGOSCO DARIA BEATRICE
SINDACO SUPPLENTE BONATO LAURA

SINDACO SUPPLENTE AVELLONE RUGGERO

SOCIETA' DI REVISIONE KPMG S.P.A.

Organi di controllo
Collegio sindacale
Numero in carica: 5
Durata in carica: 3 ESERCIZI
Data inizio carica: 29/09/2014
Elenco sindaci, membri degli organi
di controllo
ABBATE
MASSIMO
Nato a PALERMO (PA) il 13/10/1960
Codice fiscale: BBTMSM60R13G273D

SINDACO nominato con atto del 29/09/2014




Domicilio

PALERMO (PA) VIALE DELL'OLIMPO 8 cap 90149

Carica

SINDACO

Nominato con atto del 29/09/2014

Data iscrizione: 19/11/2014

Durata in carica: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2016
Carica

PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE

Nominato con atto del 25/09/2017

Data iscrizione: 16/01/2018

Durata in carica: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2019
REGISTRO REVISORI LEGALI

Numero: 66901

Data: 21/04/1955

Ente: MINISTERO DI GIUSTIZIA

GENCO
GIUSEPPE
Nato a VICARI (PA) il 17/06/1959
Codice fiscale: GNCGPP59H17L8371
Domicilio
PALERMO (PA) VIA PIGNATELLI ARAGONA 82 cap 90141
Carica
SINDACO
Nominato con atto del 25/09/2017
Data iscrizione: 16/01/2018
Durata in carica: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2019

LANGOSCO
DI
LANGOSCO SINDACO nominato con atto del 25/09/2017
DARIA
BEATRICE
Nata a TORINO (TO) il 01/12/1952
Codice fiscale: LNGDBT52T41L219V
Domicilio
MILANO (MI) VIA GAUDENZIO FERRARI 3 cap 20123
Carica
SINDACO
Nominato con atto del 25/09/2017
Data di prima iscrizione: 28/07/2015
Durata in carica: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2019
REGISTRO REVISORI LEGALI
Numero: 31326
Data: 21/04/1995
Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

BONATO
LAURA
Nata a PADOVA (PD) il 14/04/1978
Codice fiscale: BNTLRA78D54G224K
Domicilio
MILANO (MI) VIA SOLFERINO 7 cap 20121

SINDACO nominato con atto del 25/09/2017

SINDACO SUPPLENTE nominato con atto del 25/09/2017




Carica

SINDACO SUPPLENTE

Nominato con atto del 25/09/2017

Data di prima iscrizione: 28/07/2015

Durata in carica: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2019
REGISTRO REVISORI LEGALI

Numero: 167985

Data: 16/04/2013

Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

AVELLONE
RUGGERO
Nato a PALERMO (PA) il 29/12/1966
Codice fiscale: VLLRGR66T29G273B
Domicilio
PALERMO (PA) VIAAQUILEIA 30 cap 90144
Carica
SINDACO SUPPLENTE
Nominato con atto del 25/09/2017
Data iscrizione: 16/01/2018
Durata in carica: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2019

KPMG
S.P.A.

Codice fiscale: 00709600159

Sede

MILANO (MI) VIAVITTOR PISANI 25 cap 20124
Carica

SOCIETA' DI REVISIONE

Nominato con atto del 08/10/2019

Data iscrizione: 18/11/2019

Durata in carica: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO al 31/12/2021
REGISTRO REVISORI LEGALLI

Numero: GUG0

Data: 01/08/1997

Ente: MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE

SINDACO SUPPLENTE nominato con atto del 25/09/2017

SOCIETA' DI REVISIONE nominato con atto del 08/10/2019

Titolari di altre cariche o qualifiche

PROCURATORE PALAZZO UGO

PROCURATORE CATALDO ROSARIA

PROCURATORE MAGGIO RAFFAELE Rappresentante
dell'lmpresa

PROCURATORE LUCA ANGELO Rappresentante
dell'lmpresa

PROCURATORE SPECIALE SFERRUZZA Rappresentante

VINCENZO dell'lmpresa

PROCURATORE ALONGI GIUSEPPE Rappresentante
dell'Impresa

PROCURATORE DI BENEDETTO CINZIA

PROCURATORE CARUANA GIUSEPPE Rappresentante
dell'Impresa



PALAZZO
UGo
Nato a PALERMO (PA) il 24/05/1949
Codice fiscale: PLZGUO49E24G273G
Residenza
PALERMO (PA) DISCESA DEI GIUDICI 4 cap 90133
.S.M.E.T.T. S.R.L.
Carica
PROCURATORE
Nominato con atto del 16/09/2005

PROCURATORE nominato con atto del 16/09/2005

Poteri
POTERI RELATIVI ALLA CARICA DI

PROCURATORE
MICHAEL D. COSTELLOE NELLA QUALITA' DI DIRETTORE GENERALE E IN FORZA DEI POTERI
CONFERITI DAL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE CON DELIBERA DEL 25 MARZO 2004
CONFERISCE IN VIA DISGIUNTA IL POTERE DI RAPPRESENTARE LA SOCIETA' IN RELAZIONE
A OGNI E QUALSIASI PROCEDURA RELATIVA A ISTANZE PER AUTORIZZAZIONI
ALL'ESECUZIONE DI TRAPIANTI DA DONATORE VIVENTE, IVI COMPRESO IL POTERE DI
SOTTOSCRIVERE PER CONTO DELLA SOCIETA' QUALSIASI ISTANZA AGLI ORGANI COMPETENTI
E/O DI CONFERIRE I RELATIVI SPECIFICI MANDATI GIUDIZIALI AL LEGALE DI FIDUCIA
DELLA SOCIETA' AVV. GIUSEPPE MAZZARELLA E/O ALTRI DIFENSORI DA QUEST'ULTIMO
INDICATI. ALLO SCOPO DI CUI SOPRA I NOMINATI PROCURATORI RESTANO INVESTITI DI
OGNI PIU' AMPIA FACOLTA', NESSUNA ESCLUSA; ESSI QUINDI POTRANNO COMPIERE QUANTO
RITERRANNO NECESSARIO O ANCHE SOLO OPPORTUNO PER IL MIGLIOR FINE DELL'INCARICO
CON IL PRESENTE ATTO RICEVUTO. IL TUTTO CON PROMESSA SIN D'ORA DI RATO E VALIDO,
CON OBBLIGO DI RENDICONTO.

CON PROCURA REP. 14.335 DEL 24/01/2018 AGLI ATTI DEL NOTAIO ZAMMITTI, IL
DOTTOR LUCA ANGELO NATO A PALERMO IL 31/01/1959 NELLA QUALITA' DI DIRETTORE
DELL'ISTITUTO MEDITERRANEO PER I TRAPIANTI E TERAPIE AD ALTA SPECIALIZZAZIONE
S.R.L. HA NOMINATO IL DOTT. PALAZZO UGO, NATO A PALERMO IL 24 MAGGIO 1949,
CODICE FISCALE PLZ GUO 49E24 G273G, N.Q. DI CONSULENTE DELLA DIREZIONE DI
ISTITUTO, E' STATO NOMINATO PROCURATORE AFFINCHE', DISGIUNTAMENTE E IN VIA
DISGIUNTA CON IL DIRETTORE DI ISTITUTO, RAPPRESENTINO:

A) L'IRCCS ISMETT IN RELAZIONE A QUALSIASI PROCEDURA RELATIVA A ISTANZE PER
L'AUTORIZZAZIONE ALL'ESECUZIONE DI TRAPIANTI DA DONATORE VIVENTE, IVI COMPRESO
IL POTERE DI SOTTOSCRIVERE PER CONTO DELLA SOCIETA' QUALSIASI ISTANZA AGLI
ORGANI COMPETENTI E/O DI CONFERIRE I RELATIVI SPECIFICI MANDATI GIUDIZIALI AI
LEGALI;

B) L'IRCCS ISMETT NEI RAPPORTI CON LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI PRESENTI IN
ISTITUTO.

A TUTTI GLI SCOPI DI CUI SOPRA IL NOMINATO PROCURATORE RESTA INVESTITO DI OGNI
PIU' AMPIA FACOLTA', NESSUNA ESCLUSA.

QUINDI POTRA' COMPIERE QUANTO RITERRA' NECESSARIO PER IL MIGLIOR FINE DEGLI
INCARICHI CON IL PRESENTE ATTO RICEVUTO.

CATALDO
ROSARIA
Nata a PALERMO (PA) il 09/12/1966
Codice fiscale: CTLRSR66T49G273D
Residenza
PALERMO (PA) DISCESA DEI GIUDICI 4 cap 90133
.S.M.E.T.T. S.R.L.

PROCURATORE nominato con atto del 26/11/2007




Carica

PROCURATORE

Nominato con atto del 26/11/2007
Data iscrizione: 26/02/2008

Poteri
POTERI RELATIVI ALLA CARICA DI

PROCURATORE

GABRIELE CAPPELLETTI, NELLA QUALITA' DI DIRETTORE GENERALE E LEGALE
RAPPRESENTANTE MUNITO DEGLI OCCORRENTI POTERI GIUSTA DELIBERA DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE NOMINA E COSTITUISCE PROCURATORE SPECIALE LA DOTT.SSA ROSARIA
CATALDO AFFINCHE' IN VIA DISGIUNTA CON L'ING. MASSIMO NOTO LA DIEGA NATO A
PALERMO IL ©6/06/1969 ED L'ING. TOMMASO PIAZZA NATO AD AGRIGENTO IL 14/02/1974,
OPERANDO NEL RISPETTO DELLE PROCEDURE E REGOLAMENTI ADOTTATI DALLA SOCIETA'
POSSANO, IN NOME E PER CONTO DELLA SOCIETA', ACQUISTARE MERCI E MATERIE PRIME,
MATERIALI DI CONSUMO, FORNITURE E SERVIZI IN GENERE, NONCHE' ESEGUIRE I RELATIVI
PAGAMENTI OPERANDO SUI CONTI INTRATTENUTI DALLA SOCIETA', NEI LIMITI DELLE
PROVVISTE FINANZIARIE RESE DISPONIBILI DALLA REGIONE SICILIANA E DEL BUDGET
AZIENDALE, E COMUNQUE PER UN IMPORTO NON SUPERIORE AD EURO 1.500,00
(MILLECINQUECENTO/00) PER CIASCUN ATTO E CON UN LIMITE MASSIMO MENSILE DI EURO
10.000/00 (DIECEMILIA/00) A FIRMA SINGOLA PER LA DOTT.SSA SARA CATALDO, EURO
5.000/00 (CINQUEMILA/©0) A FIRMA SINGOLA PER 1IL DOTT. MASSIMO NOTO LA DIEGA E
(II) EURO 5.000/00 (CINQUEMILA/00) A FIRMA SINGOLA PER IL DOTT. TOMMASO PIAZZA.
IL TUTTO CON PROMESSA DI RATO E VALIDO, CON OBBLIGO DI RENDICONTO DEI SOPRA
INDICATI PROCURATORI E SENZA CORRISPETTIVO.

PROCURATRICE DELLA SOCIETA' AFFINCHE IN NOME E PER CONTO DELLA SOCIETA'
I.S.M.E.T.T S.R.L., INTERVENGA QUALE PRESIDENTE DI SEGGIO DI GARA IN OGNI
SEDUTA RIGUARDANTE PROCEDURE DI ACQUISTO DI EVIDENZA PUBBLICA, SIANO ESSE PER
LAVORI, CHE PER SERVIZI, CHE PER FORNITURE DI OGNI TIPO, AVVIATE PER LA
SELEZIONE DEL CONTRAENTE.

LA NOMINATA PROCURATRICE POTRA' SOVRINTENDERE AD OGNI ADEMPIMENTO E PROCEDURA
INERENTE E FINALIZZATA AD UNA CORRETTA AGGIUDICAZIONE.

CON PROCURA REP. 14.335 DEL 24/01/2018 AGLI ATTI DEL NOTAIO ZAMMITTI, IL
DOTTOR LUCA ANGELO NATO A PALERMO IL 31/01/1959 NELLA QUALITA' DI DIRETTORE
DELL'ISTITUTO MEDITERRANEO PER I TRAPIANTI E TERAPIE AD ALTA SPECIALIZZAZIONE
S.R.L. HA NOMINATO LA DOTT.SSA CATALDO ROSARIA NATA A PALERMO IL 9 DICEMBRE
1966 CODICE FISCALE CTL RSR 66T49 G273D E' STATA NOMINATA PROCURATRICE
AFFINCHE', N.Q. DI DIRETTORE DELL'UFFICIO ACQUISTI DELL'ISTITUTO, OPERANDO NEL
RISPETTO DELLE NORME DI LEGGE E DELLE PROCEDURE E DEI REGOLAMENTI ADOTTATI
DALLA SOCIETA', POSSA IN NOME E PER CONTO DI ISMETT, PROCEDERE ALL'ADOZIONE E
ALLA SOTTOSCRIZIONE DEI PROVVEDIMENTI DI ESCLUSIONE DEI CONCORRENTI NELL'AMBITO
DELLA PROCEDURE DI SCELTA DEL CONTRAETE DI QUALSIVOGLIA TIPOLOGIA E PER
QUALSIVOGLIA IMPORTO INDETTE DA ISMETT.

A TUTTI GLI SCOPI DI CUI SOPRA LA NOMINATA PROCURATRICE RESTA INVESTITA DI OGNI
PIU' AMPIA FACOLTA', NESSUNA ESCLUSA.

ESSA QUINDI POTRA' COMPIERE QUANTO RITERRA' NECESSARIO PER IL MIGLIOR FINE
DEGLI INCARICHI CON IL PRESENTE ATTO RICEVUTO.

MAGGIO
RAFFAELE

PROCURATORE nominato con atto del 04/02/2011

Rappresentante dell'lmpresa
Nato a PALERMO (PA) il 13/10/1975
Codice fiscale: MGGRFL75R13G273N




Residenza

SAMBUCA DI SICILIA (AG) CORSO UMBERTO | CORTILE MILICI 5 cap 92017
Carica

PROCURATORE

Nominato con atto del 04/02/2011

Data iscrizione: 14/02/2011

Poteri
POTERI RELATIVI ALLA CARICA DI PROCURATORE SPECIALE

MAGGIO RAFFAELE, NATO A PALERMO IL 13 OTTOBRE 1975, RESIDENTE A SAMBUCA DI
SICILIA IN CORSO UMBERTO I, CORTILE MILICI N.5, CODICE FISCALE MGG RFL 75R13
G273N, - RAPPRESENTI LA SOCIETA' NELLE CONTROVERSIE E CAUSE DI LAVORO DAVANTI A
ORGANIZZAZIONI SINDACALI, UFFICI PROVINCIALI DEL LAVORO, COMMISSIONI DI
CONCILIAZIONE, NONCHE' PRESSO OGNI GIUDICE DI OGNI FORO COMPETENTE.

NEL PRESENTE INCARICO E' INCLUSO COMUNQUE IL POTERE DI RAPPRESENTARE LA
SOCIETA' IN UDIENZA NONCHE' AL FINE DI RENDERE INTERROGATORIO LIBEROE/O
FORMALE, NONCHE' LO SPECIFICO POTERE DI TRANSIGERE E CONCILIARE LA CONTROVERSI
IN SEDE GIUDIZIALE E/O STRAGIUDIZIALE E QUELLO DI CONFERIRE MANDATI AD AVVOCATI
E PROCURATORI NELL'AMBITO DEI POTERI DI CUI SOPRA.

- RAPPRESENTI LA SOCIETA' DAVANTI A QUALSIASI AUTORITA' GIUDIZIALE NELL'AMBITO
DI PROCEDURE ESECUTIVE E/O CAUTELARI PRESSO TERZI, PROMOSSE NEI CONFRONTI DI
DIPENDENTI DELLA SOCIETA', AL FINE DI RENDRE IN NOME E PER CONTO DELLA SOCIETA'
STESSA, LA RELATIVA DICHIARAZIONE DI TERZO DEBITORE.

IL NOMINATO PROCURATORE POTRA' PRESENTARE OGNI DOCUMENTAZIONE INERENTE E FARE
OGNI ATTO NECESSARIO OD UTILE PER L'ESPLETAMENTO DEL PRESENTE INCARICO.

LUCA _
ANGELO PROCURATORE nominato con atto del 25/07/2016

Rappresentante dell'Impresa

Nato a PALERMO (PA) il 31/01/1959

Codice fiscale: LCUNGL59A31G273lI

Domicilio

PALERMO (PA) DISCESA DEI GIUDICI 4 cap 90133
Carica

PROCURATORE

Nominato con atto del 25/07/2016

Data di prima iscrizione: 24/11/2015

Durata in carica: FINO ALLA REVOCA

Poteri




NOMINATO CON VERBALE ASSEMBLEA DEL ©7/03/2016 DIRETTORE GENERALE "DA INTENDERSI
COME DIRETTORE DELL'ISTITUTO".CON ATTO DEL NOTAIO DANIELE DU CHALIOT DEL
25/07/2016 E' STATO NOMINATO DAL PRESIDENTE DEL CDA PROCURATORE GENERALE CON I
SEGUENTI POTERI:PROCURA SPECIALE E PER QUANTO INFRA GENERALE CON ESPRESSA
FACOLTA' E POTERE DI SUBDELEGA (E CIO' SIA A SINGOLI DELEGATI O PROCURATORI,
SIA A EVENTUALI COMITATI INTERNI DA LUI NOMINATI), TUTTI I POTERI DI ORDINARIA
GESTIONE DELLA SOCIETA', SIA AMMINISTRATIVA CHE MEDICO-SCIENTIFICA, PREVISTI
DALLO STATUTO SOCIALE, DA ESERCITARSI CON PIENA AUTONOMIA DECISIONALE OPERANDO
NEL RISPETTO DI QUALSIASI NORMATIVA VIGENTE ED APPLICABILE, IVI COMPRESE LE
NORME VIGENTI ED APPLICABILI IN MATERIA DI APPALTI E CONTRATTI PUBBLICI E DI
SELEZIONE ED ASSUNZIONE DEL PERSONALE, COSI' COME DELLE PROCEDURE E DEI
REGOLAMENTI INTERNI ADOTTATI ORA O IN FUTURO DALLA SOCIETA', E NELL'AMBITO
DELLE LINEE DIRETTIVE RISULTANTI DAI PIANI GESTIONALI E DEI BUDGETS APPROVATI
DAL CONSIGLIO. IL TUTTO INOLTRE CON UN LIMITE GENERALE PER VALORE DI EURO
250.000,00 (DUECENTOCINQUANTAMILA EURO) PER CIASCUNA OPERAZIONE CHE COMPORTI
UNA SPESA O L'ASSUNZIONE DI UN'OBBLIGAZIONE PER CONTO DELLA SOCIETA', E CON
L'ESCLUSIONE IN OGNI CASO DEL POTERE DI EFFETTUARE O OPERARE PAGAMENTI A FAVORE
DI UPMC, FATTA ECCEZIONE PER (A) PAGAMENTI DELLA PARTE FISSA DEL COMPENSO
SPETTANTE A UPMC, NELLA MISURA PREVISTA DAL CONTRATTO DI GESTIONE; (B)
PAGAMENTI DELLA PARTE VARIABILE DEL COMPENSO SPETTANTE A UPMC, PREVIA VERIFICA
(E FIRMA PER VISTO) DELLE RELATIVE FATTURE DA PARTE DEI COMPETENTI UFFICI
AMMINISTRATIVI E CLINICI DI ISMETT QUANTO ALLA CORRISPONDENZA DEI DATI RELATIVI
ALLE PRESTAZIONI ESEGUITE E ALLA LORO VALORIZZAZIONE DRG (O SECONDO
NOMENCLATORE TARIFFARIO REGIONALE PER LE PRESTAZIONI AMBULATORIALI).

IL LIMITE DI VALORE SOPRA INDICATO POTRA' ESSERE SUPERATO - OLTRE CHE NEI CASI
SPECIFICAMENTE PREVISTI NEL PRESENTE O IN SUCCESSIVI ATTI DELIBERATIVI - PER
L'ESECUZIONE DI QUALSIASI OBBLIGAZIONE (IVI COMPRESI IN PARTICOLARE GLI
OBBLIGHI DI PAGAMENTO) GIA' ASSUNTA DAL CONSIGLIO E INOLTRE PER TUTTI GLI ATTI
(PROCEDIMENTALI E/O NEGOZIALI) E/O PAGAMENTI?INERENTI PROCEDURE DI ACQUISTO DI
EVIDENZA PUBBLICA, IL CUI AVVIO SIA STATO AUTORIZZATO DAL CONSIGLIO IN MODO
SPECIFICO OVVERO ANCHE INDIRETTAMENTE TRAMITE L'APPROVAZIONE DI ATTI CHE
PREVEDANO TALE ACQUISTO (AD ESEMPIO, RICHIESTE DI FINANZIAMENTO ALLE PUBBLICHE
AMMINISTRAZIONI COMPETENTI, BUDGETS O ALTRI DOCUMENTI PREVISIONALI CHE
PREVEDANO SPECIFICAMENTE IL RELATIVO INVESTIMENTO, ECC.);

ENTRO I LIMITI DI CUI SOPRA, FRA I POTERI CONFERITI AL DIRETTORE DELL' ISTITUTO
SONO INVECE ESPRESSAMENTE COMPRESI (A TITOLO MERAMENTE ESEMPLIFICATIVO E SENZA
LIMITAZIONE PER LA GENERALITA' DEI POTERI DI ORDINARIA AMMINISTRAZIONE) I
SEGUENTI:

1. STIPULARE ACCORDI E CONVENZIONI, IVI COMPRESA L' APERTURA DI CONTI CORRENTI,
LINEE DI CREDITO, CONTI DI INVESTIMENTO CON QUALUNQUE BANCA, ISTITUTO DI
CREDITO O FINANZIARIO, PUBBLICO O PRIVATO; CURARE L'ESECUZIONE DI PAGAMENTI ED
EMETTERE MANDATI ED ASSEGNI SU DETTI CONTI E IN GENERALE EMETTERE E DISPORRE
QUALSIASI MEZZO DI PAGAMENTO;

2. ESIGERE CREDITI E QUALUNQUE SOMMA DOVUTA ALLA SOCIETA', FARE E RITIRARE
DEPOSITI DI SOMME E VALORI PRESSO QUALUNQUE CASSA PUBBLICA E PRIVATA. GIRARE E
INCASSARE VAGLIA, MANDATI, ASSEGNI, EFFETTI CAMBIARI E ALTRI TITOLI DI CREDITO
O MEZZI DI PAGAMENTO DI QUALSIASI SPECIE, EMESSI DA QUALSIASI SOGGETTO PUBBLICO
O PRIVATO, RILASCIANDO QUIETANZE, SCARICHI E LIBERAZIONI;

3. ACQUISTARE, ALIENARE E COMUNQUE DISPORRE DI QUALUNQUE BENE MOBILE (IVI
COMPRESI BENI MOBILI REGISTRATI IN PUBBLICI REGISTRI, IMPIANTI, MACCHINARI E
ALTRI BENI STRUMENTALI), E SERVIZI DI QUALSIASI GENERE, STIPULARE LOCAZIONI E
AFFITTI DI IMMOBILI E DI ALTRI BENI, E CIO' NEI CONFRONTI DI QUALSIASI
CONTROPARTE, PUBBLICA O PRIVATA, STIPULANDO QUALSIASI CONTRATTO, CAPITOLATO E




ALTRA DOCUMENTAZIONE NEGOZIALE A CIO' RELATIVI, E CON SPECIFICO POTERE DI
GESTIRE (IN OGNI FASE E PER QUALSIASI ATTO) OGNI PROCEDURA, INTERNA O DI
EVIDENZA PUBBLICA, CONNESSA A TALI OPERAZIONI;

4. STIPULARE, APRIRE E COMPIERE OGNI ALTRO ATTO RELATIVAMENTE A POLIZZE DI
ASSICURAZIONE PER CONTO DELLA SOCIETA';

5. SOTTOSCRIVERE, SENZA ALCUNA LIMITAZIONE DI VALORE, DICHIARAZIONI ED ALTRI
DOCUMENTI AI FINI FISCALI E COMPIERE OGNI PAGAMENTO O ALTRO OPPORTUNO ATTO AD
ESSE COLLEGATO CON RIFERIMENTO A TUTTI I TRIBUTI O TASSE DOVUTE DALLA SOCIETA',
COMPRESE LE IMPOSTE DIRETTE E LE IMPOSTE SUL VALORE AGGIUNTO (SANZIONI,
MAGGIORAZIONI ED ACCESSORI INCLUSI), NONCHE' L'ISTITUTO DI ADESIONE E
CONCILIAZIONE; SEMPRE SENZA LIMITAZIONE DI VALORE, CURARE L'ESECUZIONE DEI
PAGAMENTI DELLE RITENUTE IRPEF EFFETTUATE NEI CONFRONTI DEI DIPENDENTI E
COLLABORATORI IN GENERE DELLA SOCIETA', NONCHE' PER IL VERSAMENTO DEI
CONTRIBUTI DI PREVIDENZA E ASSISTENZA DEL PERSONALE AI VARI ENTI DI COMPETENZA
CON POTERE DI FIRMA DI OGNI RELATIVO ATTO;

6. RAPPRESENTARE LA SOCIETA' IN TRATTATIVE RELATIVE A CONTRATTAZIONI E VERTENZE
SINDACALI E NEI RAPPORTI CON ISTITUTI ASSICURATIVI, PREVIDENZIALI, ENTI
PUBBLICI ED AMMINISTRAZIONI DELLO STATO PER TUTTO QUANTO ATTIENE AL PERSONALE
DIPENDENTE E IN PARTICOLARE PER LA SOTTOSCRIZIONE DI DENUNCE PERIODICHE
CONCERNENTI DATI ED INFORMAZIONI SUL PERSONALE OCCUPATO, SULLE RETRIBUZIONI
CORRISPOSTE, IVI COMPRESE LE DICHIARAZIONI E DENUNCE PREVISTE DALLA LEGGE,
SULLE CONTRIBUZIONI DOVUTE, PER LA REVISIONE ED IL CONCORDATO DEI PREMI
ASSICURATIVI, PER LA CONTESTAZIONE DEI PROVVEDIMENTI PROMOSSI DA ORGANI DI
CONTROLLO DEGLI ENTI E DELLO STATO, FIRMARE ISTANZE, RECLAMI, RICORSI,
ESONERARE GLI ISTITUTI ED ENTI DA OGNI E QUALSIASI RESPONSABILITA';

7. RILASCIARE ESTRATTI DI LIBRI PAGA ED ATTESTAZIONI RIGUARDANTI IL PERSONALE
SIA PER GLI ENTI PREVIDENZIALI ASSICURATIVI E MUTUALISTICI, SIA PER GLI ALTRI
ENTI E SOGGETTI (PUBBLICI O PRIVATI), CURARE L'OSSERVANZA DEGLI ADEMPIMENTI CUI
LA SOCIETA' E' TENUTA QUALE SOSTITUTO D'IMPOSTA, CON FACOLTA' - TRA L'ALTRO -
DI SOTTOSCRIVERE, AI FINI DI TALI ADEMPIMENTI, DICHIARAZIONI, ATTESTAZIONI E
QUALSIVOGLIA ATTO O CERTIFICATO, IVI COMPRESO IL CERTIFICATO DI CUI AGLI ARTT.
1 E 3 DEL D.P.R. 29/9/1973 N. 600, ASSUMENDO PIENA RESPONSABILITA'
RELATIVAMENTE A TALI ADEMPIMENTI ANCHE NEI CONFRONTI DI TERZI;

8. RITIRARE QUALSIASI CORRISPONDENZA O SPEDIZIONE DIRETTA ALLA SOCIETA';

9. COMPIERE PRESSO LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI, ENTI ED UFFICI PUBBLICI TUTTI
GLI ATTI ED OPERAZIONI OCCORRENTI PER OTTENERE CONCESSIONI, LICENZE ED
AUTORIZZAZIONI E IN GENERALE TUTTI I PROVVEDIMENTI NECESSARI O UTILI PER LO
SVOLGIMENTO DEI FINI STATUTARI; SOTTOSCRIVERE QUALUNQUE DENUNCIA E MODULISTICA
PER LE CAMERE DI COMMERCIO E PER QUALSIASI PUBBLICO REGISTRO. SOTTOSCRIVERE
COMUNICAZIONI, NOTIFICHE O RICHIESTE DI NOTIZIE, INFORMAZIONI, DOCUMENTI,
CHIARIMENTI E SOLLECITI, RICHIESTE DI CERTIFICATI ED ATTESTAZIONI AD ENTI
PUBBLICI;

(B) SEMPRE NEL RISPETTO DELLA NORMATIVA, ANCHE REGIONALE, VIGENTE IN MATERIA,
ASSUMERE, SOSPENDERE O LICENZIARE IL PERSONALE DELLA SOCIETA', DETERMINANDONE I
RELATIVI INCARICHI, I COMPENSI E I SALARI; RISOLVERE, ANCHE IN FORMA
TRANSATTIVA, CONTRATTI INDIVIDUALI DI LAVORO; STIPULARE CONTRATTI DI LAVORO PER
SOSTITUZIONE TEMPORANEA DI PERSONALE; PROCEDERE ALLA REVISIONE DEI LIVELLI DI
INQUADRAMENTO DEL PERSONALE NELL' AMBITO DEGLI INDIRIZZI GENERALI STABILITI
DALLA SOCIETA'; ADOTTARE TUTTI GLI ATTI PER L'ESPLETAMENTO DI PROCEDIMENTI
DISCIPLINARI RELATIVI AL PERSONALE FIRMANDO I CONSEGUENTI PROVVEDIMENTI;

1. NEI LIMITI DEI POTERI QUI CONFERITI, RAPPRESENTARE LA SOCIETA' IN QUALSIASI
AZIONE O PROCEDURA DAVANTI A QUALUNQUE AUTORITA' GIUDIZIARIA, AMMINISTRATIVA O
COLLEGIO ARBITRALE, IN QUALSIASI STATO E GRADO DELLE PROCEDURE, CON POTERI DI




COMPIERE QUALSIASI FORMALITA' RELATIVA, INCLUSO IL RILASCIO DI PROCURE E
MANDATI SPECIALI O GENERALI PER LITI AD AVVOCATI ED INCLUSO COMUNQUE IL POTERE
DI RAPPRESENTARE LA SOCIETA' IN SEDE DI INTERROGATORIO LIBERO E FORMALE, IVI
INCLUSI QUELLI PREVISTI DAGLI ARTT. 183 E 420 CPC, CON LO SPECIFICO POTERE DI
TRANSIGERE E CONCILIARE LA CONTROVERSIA IN SEDE GIUDIZIALE.

IL PRESENTE POTERE E' RELATIVO ANCHE AD EVENTUALI PROCEDIMENTI SOMMARI,
CAUTELARI, URGENTI E POSSESSORI DI QUALSIASI GENERE E TIPO, NONCHE' ALLA
RAPPRESENTANZA NELLE CONTROVERSIE DI LAVORO ANCHE DAVANTI AD ORGANIZZAZIONI
SINDACALI ED ALLE COMMISSIONI E SOTTOCOMMISSIONI ESISTENTI PRESSO L'U.P.L.M.O.
E RELATIVE SEZIONI ZONALI.

IN DEROGA AL LIMITE GENERALE DI VALORE SOPRA PREVISTO, AI FINI DEL CONFERIMENTO
DI INCARICHI A LEGALI O ALTRI CONSULENTI IL POTERE DELEGATO AL DIRETTORE DI
ISTITUTO VA FISSATO IN UN IMPORTO DI 50.000 (CINQUANTAMILA) EURO, DA INTENDERSI
COME RIFERITO AL VALORE DEL COMPENSO SPETTANTE A TALI LEGALI O CONSULENTI E NON
GIA' ALL' OGGETTO DELLA PRESTAZIONE AFFIDATA, A MAGGIOR RAGIONE QUANDO SI
TRATTI DI DIFENDERE GIUDIZIALMENTE LA SOCIETA' DA PRETESE ECCEDENTI TALE
LIMITE.

2. CON UN LIMITE DI VALORE AUMENTATO A 500.000 (CINQUECENTO MILA) EURO PER
CIASCUN ATTO, PARTECIPARE A PROGETTI DI RICERCA ANCHE PER IL TRAMITE DI
AGGREGAZIONI DI SOGGETTI (ATI, ATS ETC.) A CIO' NECESSARI E PERTANTO COMPIENDO
TUTTI GLI ATTI NECESSARI PER FORMALIZZARE L'ADESIONE E/O LA PARTECIPAZIONE
SOTTO QUALSIASI FORMA A TALI INIZIATIVE E PROGETTI, IVI COMPRESI: LA CREAZIONE
E/O COSTITUZIONE DI DISTRETTI, E DI SOCIETA' CONSORTILI (O DI QUALSIASI ALTRA
FORMA DI PERSONA GIURIDICA) DEPUTATE ALLO SVILUPPO E/O GESTIONE DI TALI
DISTRETTI E DELLE RELATIVE INIZIATIVE E PROGETTI; LA SOTTOSCRIZIONE E/O
ASSUNZIONE E/O DISMISSIONE DI PARTECIPAZIONI IN TALI SOCIETA'; LA FORMALE
PARTECIPAZIONE AGLI SPECIFICI PROGETTI PROMOSSI DA TALI DISTRETTI E/O SOCIETA'.
SI PRECISA AD OGNI BUON CONTO CHE, ATTESA IN PARTICOLARE LA QUALIFICA OTTENUTA
DA ISMETT QUALE IRCCS, NESSUN ATTO PRODROMICO ALLA PARTECIPAZIONE A PROGETTI DI
RICERCA E ALLA LORO ESECUZIONE ED IMPLEMENTAZIONE (E A MAGGIOR RAGIONE QUELLI
SOPRA ELENCATI) POTRA' CONSIDERARSI O ESSERE INTERPRETATO COME ESTRANEO ALL'
ORDINARIA ATTIVITA' DELLA SOCIETA' E/O ECCEDENTE L'ORDINARIA AMMINISTRAZIONE DI
QUEST'ULTIMA.

SI PRECISA INOLTRE CHE AI FINI DEL PRESENTE PUNTO, IL LIMITE DI VALORE (EURO
500.000) POSTO AI POTERI DELEGATI AL DIRETTORE DI ISTITUTO VA RIFERITO AL
VALORE DEGLI IMPEGNI ED OBBLIGAZIONI COMPLESSIVAMENTE ASSUNTI PRO-QUOTA PER
CONTO DELLA SOCIETA' E NON GIA' AL VALORE DEL PROGETTO DI RICERCA E/O DEL
RELATIVO FINANZIAMENTO.

IL DIRETTORE DI ISTITUTO ANGELO LUCA E' INOLTRE SPECIFICAMENTE INDIVIDUATO E
FORMALMENTE NOMINATO QUALE "DATORE DI LAVORO" AI SENSI E PER GLI EFFETTI DI CUI
ALL'ART. 2, LETT. B), D.LGS. 81/2008. A MIGLIOR PRECISAZIONE (ED INTEGRAZIONE,
SE NECESSARIO) DEI POTERI GENERALI DI CUI SOPRA VIENE INOLTRE SPECIFICAMENTE
ATTRIBUITA AL DIRETTORE DELL' ISTITUTO LA RESPONSABILITA' DELLA SICUREZZA
AZIENDALE, CON L'OBBLIGO DI CURARE ED EFFETTUARE - E/O DI DELEGARE, ESCLUSE
SOLO LE ATTRIBUZIONI NON DELEGABILI AI SENSI DELL'ART. 17, D.LGS. 81/2008,
MEDIANTE DELEGHE SCRITTE E PER SINGOLI SETTORI DELL'AZIENDA, AD ALTRI
DIPENDENTI DELLA SOCIETA', IN POSSESSO DI COMPROVATE COMPETENZE TECNICHE E
FUNZIONALMENTE RESPONSABILI - TUTTI GLI ADEMPIMENTI PREVISTI DALLE VIGENTI
DISPOSIZIONI DI LEGGE, REGOLAMENTARI E CONTRATTUALI IN MATERIA DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE DEGLI INFORTUNI SUL LAVORO, DI TUTELA DELLA SICUREZZA E DELLA SALUTE
DEI LAVORATORI SUI LUOGHI DI LAVORO NONCHE' DI PREVENZIONE E TUTELA CONTRO

L "'INQUINAMENTO, IVI COMPRESI IN PARTICOLARE QUELLI RELATIVI A (I) LA
PREDISPOSIZIONE E COSTANTE AGGIORNAMENTO DEL DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI




RISCHI DI CUI AGLI ARTT. 17 E 28 D.LGS. 81/2008; E (II) LA DESIGNAZIONE DEL
RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DAI RISCHI. IN
PARTICOLARE, AL FINE DI CONSENTIRE IL MIGLIOR ESERCIZIO DELLE FUNZIONI
ATTRIBUITE, SI CONFERMA E SI CONFERISCE IN CAPO AL SUNOMINATO DATORE DI LAVORO
OGNI POTERE RELATIVO ALLA COSTITUZIONE, GESTIONE E RISOLUZIONE DEI RAPPORTI DI
LAVORO, IVI INCLUSO IN PARTICOLARE IL POTERE DI SOVRAORDINAZIONE GERARCHICA,
COMPRENDENTE IL POTERE DIRETTIVO, DI CONTROLLO E DISCIPLINARE IN MATERIA DI
TUTELA DELLA SALUTE DEI LAVORATORI E DELLA SICUREZZA DEI LUOGHI DI LAVORO E DI
TUTELA AMBIENTALE, NEI CONFRONTI DI TUTTO IL PERSONALE OCCUPATO ALLE DIPENDENZE
DELLA SOCIETA'.

A TITOLO ESEMPLIFICATIVO E NON TASSATIVO, RIENTRANO ANCHE NEI POTERI ATTRIBUITI
AL "DATORE DI LAVORO", LE SEGUENTI FUNZIONI, COMUNQUE DELEGABILI SECONDO QUANTO
PREVISTO DAL D.LGS. 81/2008 AD ALTRI DIPENDENTI:

1) DESIGNAZIONE DEGLI EVENTUALI ADDETTI AL "SERVIZIO DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE" INTERNO O ESTERNO ALL'AZIENDA;

2) ADOZIONE E UTILIZZAZIONE DEL "SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE", E PER
ESSO COORDINANDOSI CON IL SUO "RESPONSABILE", IN MERITO ALLA NATURA DEI RISCHI,
ALL'ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO, ALLA PROGRAMMAZIONE E ATTUAZIONE DELLE MISURE
PREVENTIVE E PROTETTIVE, ALLE PRESCRIZIONI DEGLI ORGANI DI VIGILANZA;

3) NOMINA DEL "MEDICO COMPETENTE" COME DEFINITO DALL'ART. 2. LETT. H), D.LGS.
81/2008;

4) DESIGNAZIONE DEI LAVORATORI INCARICATI ALL'ATTUAZIONE DELLE MISURE DI
PREVENZIONE INCENDI E LOTTA ANTINCENDIO, PRONTO SOCCORSO, SALVATAGGIO E
GESTIONE DELL'EMERGENZA;

5) AGGIORNAMENTO DELLE MISURE DI PREVENZIONE IN RELAZIONE AI MUTAMENTI
ORGANIZZATIVI O AI GRADI DI EVOLUZIONE DELLA TECNICA DELLA PREVENZIONE E
PROTEZIONE;

6) AFFIDAMENTO DEI COMPITI AI LAVORATORI PREVIA VALUTAZIONE DELLE LORO
CAPACITA' E CONDIZIONI IN RAPPORTO ALLA LORO SALUTE E SICUREZZA;

7) FORNITURA AI LAVORATORI DEI NECESSARI E IDONEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE
INDIVIDUALE, PREVIA CONSULTAZIONE DEL "RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE
E PROTEZIONE" E DEL "MEDICO COMPETENTE"

8) DEFINIZIONE DELLE MISURE APPROPRIATE PER GARANTIRE L'ACCESSO A ZONE
PERICOLOSE SOLO AI LAVORATORI CHE ABBIANO RICEVUTO ADEGUATA INFORMAZIONE;

9) CONTROLLO DEL RISPETTO DA PARTE DEI LAVORATORI DELLE PROCEDURE E
DISPOSIZIONI AZIENDALI IN MATERIA DI SICUREZZA E DELL'USO DEI MEZZI DI
PROTEZIONE COLLETTIVI E INDIVIDUALI;

10) CONTROLLO DELL'ADEMPIMENTO DA PARTE DEL "MEDICO COMPETENTE" DEGLI OBBLIGHI
PREVISTI DALLA NORMATIVA SULLA SICUREZZA;

11) ADOZIONE DI MISURE DI CONTROLLO DELLE SITUAZIONI DI RISCHIO IN CASO DI
EMERGENZA, E ISTRUZIONE DEI LAVORATORI SULL'ABBANDONO DEL POSTO DI LAVORO IN
CASO DI PERICOLO GRAVE, IMMEDIATO E INEVITABILE;

12) INFORMAZIONE IMMEDIATA AI LAVORATORI IN CASO DI PERICOLO GRAVE, IMMEDIATO E
INEVITABILE CIRCA IL RISCHIO STESSO E LE PROCEDURE DA UTILIZZARE;

13) VERIFICA DELLA SITUAZIONE DI PERICOLO, BLOCCO DELL'ATTIVITA' E RIMOZIONE
DELLE CAUSE DI PERICOLO PER I LAVORATORI PRIMA DI RICHIEDERE LA RIPRESA
DELL'ATTIVITA';

14) RILASCIO DEL CONSENSO AI LAVORATORI, TRAMITE I "RAPPRESENTANTI DEI
LAVORATORI PER LA SICUREZZA", DI VERIFICARE L'APPLICAZIONE DELLE MISURE DI
PREVENZIONE E PROTEZIONE NONCHE' DI CONSULTARE LA DOCUMENTAZIONE AZIENDALE
CONCERNENTE LA VALUTAZIONE DEI RISCHI E LE MISURE DI PREVENZIONE RELATIVE,

L 'ORGANIZZAZIONE E GLI AMBIENTI DI LAVORO, GLI INFORTUNI E LE MALATTIE
PROFESSIONALI;




15) CONVOCAZIONE DELLA RIUNIONE PERIODICA DO CUI ALL'ART. 35 D.LGS. 81/2008;
16) ELIMINAZIONE O, COMUNQUE, RIDUZIONE DEI FATTORI DI RISCHIO NEGLI AMBIENTI
DI LAVORO ATTIVANDO FRA L'ALTRO MISURE ORGANIZZATIVE E/O FACENDO CORRETTAMENTE
UTILIZZARE I DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE, ANCHE NEL RISPETTO DI
QUANTO PREVISTO DAL CAPO III, TITOLO IX, D.LGS. 81/2008;

17) CONSULTAZIONE DEI "RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA" IN TUTTI
I CASI IN CUI E' PRESCRITTO PER LEGGE O REGOLAMENTO O QUANDO ALTRIMENTI LO
RAVVISI OPPORTUNO;

18) ADOZIONE DELLE MISURE IDONEE E NECESSARIE PER LA PREVENZIONE INCENDI E PER
L'EVACUAZIONE DEI LAVORATORI NONCHE' IN CASO DI PERICOLO GRAVE E IMMEDIATO;
19) INFORMAZIONE DEI LAVORATORI SUI RISCHI, SULLE MISURE DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE, SULLE PROCEDURE DI PRONTO SOCCORSO, PREVENZIONE INCENDI,
EVACUAZIONE E SUI NOMINATIVI DEI RELATIVI RESPONSABILI;

20) ADOZIONE DELLE MISURE NECESSARIE IN MATERIA DI PRONTO SOCCORSO E ASSISTENZA
MEDICA DI EMERGENZA, STABILENDO I NECESSARI RAPPORTI CON I SERVIZI ESTERNI;
21) ORGANIZZAZIONE DEI NECESSARI RAPPORTI CON I SERVIZI PUBBLICI COMPETENTI IN
MATERIA DI SALVATAGGIO, LOTTA ANTINCENDIO E GESTIONE DELL'EMERGENZA;

22) FORMAZIONE SPECIFICA E PARTICOLARE PER I "RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI PER
LA SICUREZZA", PER I LAVORATORI INCARICATI DELL'ATTIVITA' DI PREVENZIONE E
LOTTA ANTINCENDIO, DI EVACUAZIONE SALVATAGGIO, PRONTO SOCCORSO O COMUNQUE
GESTIONE DELLE SITUAZIONI DI EMERGENZA;

23) DISPORRE TUTTE LE MISURE NECESSARIE PER IL RISPETTO DELLA NORMATIVA DI
PREVENZIONE INCENDI, ATTUANDO LE PROCEDURE E RICHIEDENDO TUTTE LE NECESSARIE
AUTORIZZAZIONI AL FINE DI OTTENERE I CERTIFICATI DI PREVENZIONE DEGLI INCENDI.
PREDISPORRE NORME E PROGRAMMI INTERNI DI PREVENZIONE INCENDI, EVACUAZIONE E
PRONTO SOCCORSO IN OTTEMPERANZA ALLA NORMATIVA APPLICABILE, ANCHE NOMINANDO TRA
I DIPENDENTI DELLA SOCIETA' UNO O PIU' INCARICATI DELLA LORO ATTUAZIONE.
VERIFICARE IN OGNI MOMENTO LO STATO DI FUNZIONAMENTO E L'EFFICIENZA DEI
DISPOSITIVI ANTINCENDIO, CONTROLLANDONE L'APPLICAZIONE DA PARTE DEL PERSONALE.
PROVVEDERE A SEGNALARE I DISPOSITIVI ANTINCENDIO OVVERO PROPORRE LA
REALIZZAZIONE DI NUOVI ACCORGIMENTI AL FINE DI PERSEGUIRE UN ELEVATO STANDARD
DI SICUREZZA;

24) APPRONTAMENTO IN FAVORE DI CIASCUN LAVORATORE DI ADEGUATE INFORMAZIONI SU:
A) I RISCHI PER LA SICUREZZA E LA SALUTE CONNESSI ALL'ATTIVITA' DELLA SOCIETA'
IN GENERALE;

B) LE MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE ADOTTATE;

C) I RISCHI SPECIFICI CUI IL LAVORATORE E' ESPOSTO IN RELAZIONE ALL'ATTIVITA'
SVOLTA, LE NORMATIVE DI SICUREZZA E LE DISPOSIZIONI AZIENDALI IN MATERIA;

D) IL "RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE";

E) I NOMINATIVI DELLE PERSONE INCARICATE DEI SERVIZI DI PRONTO SOCCORSO,
SALVATAGGIO, LOTTA ANTINCENDIO, GESTIONE DELL'EMERGENZA;

25) FORMAZIONE DEI LAVORATORI AI SENSI DELL'ART. 37, D.LGS. 81/2008, IN
OCCASIONE DELL'ASSUNZIONE, CAMBIAMENTO MANSIONI, DEL TRASFERIMENTO O
DELL'INTRODUZIONE DI NUOVE ATTREZZATURE, IMPIANTI, ECCETERA;

26) ADEGUAMENTO DEI LUOGHI DI LAVORO AL FINE DI CONSENTIRE LA MOBILITA' E
L'UTILIZZAZIONE DEI SERVIZI SIA SANITARI CHE DI SICUREZZA DA PARTE DEI
LAVORATORI PORTATORI DI HANDICAP;

27) CONTROLLO DELLE VIE DI CIRCOLAZIONE SIA INTERNE CHE ESTERNE CHE CONDUCONO A
USCITE DI SICUREZZA, AFFINCHE' ESSE SIANO SEMPRE FUNZIONANTI E SGOMBRE;

28) COSTANTE MANUTENZIONE, SIA ORDINARIA CHE STRAORDINARIA, DEGLI IMPIANTI DI
SICUREZZA, CONTROLLO E AGGIORNAMENTO;

29) INDIVIDUAZIONE CON IL MEDICO COMPETENTE DEL LUOGO DI CUSTODIA DELLE
CARTELLE SANITARIE E DI RISCHIO, PROVVEDENDO A SOTTOSCRIVERE LE MEDESIME




CARTELLE IN QUALITA' DI "DATORE DI LAVORO";

30) ADOZIONE DI TUTTE LE MISURE APPROPRIATE PER OVVIARE AI RISCHI PER LA SALUTE
DEGLI ADDETTI AI VIDEOTERMINALI. CONTROLLO DEL RISPETTO DELLE INTERRUZIONI
DELLE ATTIVITA' DEGLI ADDETTI AI VIDEOTERMINALI MEDIANTE PAUSE O CAMBIAMENTO DI
ATTIVITA' IN CONFORMITA' CON LE VIGENTI DISPOSIZIONI DI LEGGE O DEI CONTRATTI
COLLETTIVI. CONTROLLO CHE SIANO ADDETTI AI VIDEOTERMINALI SOLTANTO LAVORATORI
CHE ABBIANO SUPERATO LE VISITE MEDICHE DI IDONEITA' PREVISTE DALLA VIGENTE
NORMATIVA E ALTRESI' PREDISPORRE VISITE DI CONTROLLO PERIODICHE. COMUNICAZIONE
AI PREDETTI LAVORATORI DI TUTTE LE INFORMAZIONI INERENTI ALLA TUTELA DELLA
SALUTE IN RELAZIONE ALL'ATTIVITA' DAI MEDESIMI SVOLTA E PREDISPOSIZIONE
ALTRESI' DEI CORSI DI FORMAZIONE. CONTROLLO SULLA CONFORMITA' DELLE POSTURE DI
LAVORO DEGLI ADDETTI AI VIDEOTERMINALI ALLA VIGENTE NORMATIVA E ADOZIONE DI
TUTTI GLI INTERVENTI CHE SI RENDANO ALL'UOPO NECESSARI;

31) CURA DEI RAPPORTI CON LE COMPETENTI AUTORITA' DI VIGILANZA IN MATERIA DI
SICUREZZA E SALUTE DEI LAVORATORI ED EFFETTUAZIONI DELLE SEGNALAZIONI PREVISTE
DALLA NORMATIVA VIGENTE;

32) PARTECIPAZIONE ALLE RIUNIONI PERIODICHE E DI COORDINAMENTO PREVISTE
INTRATTENENDO ALTRESI' RAPPORTI CON GLI ENTI, PERSONALMENTE O PER DELEGA,
ASSICURANDO ALTRESI' LA CORRETTA TENUTA E COMPILAZIONE DEI DOCUMENTI E
REGISTRI;

33) COMUNICAZIONE ALL'INAIL, A FINI STATISTICI E INFORMATIVI, DEI DATI RELATIVI
AGLI INFORTUNI SUL LAVORO CHE COMPORTINO UN'ASSENZA DAL LAVORO DI ALMENO UN
GIORNO;

34) IN CASO DI APPALTO O AFFIDAMENTO A TERZI DI LAVORI ALL'INTERNO DELLA
SOCIETA':

(I) VERIFICARE, CON LE MODALITA' PREVISTE DALL'EMANANDO DECRETO DI CUI
ALL'ARTICOLO 6, COMMA 8, LETTERA G), L'IDONEITA' TECNICO PROFESSIONALE DELLE
IMPRESE APPALTATRICI O DEI LAVORATORI AUTONOMI IN RELAZIONE AI LAVORI DA
AFFIDARE IN APPALTO O MEDIANTE CONTRATTO D'OPERA O DI SOMMINISTRAZIONE. FINO
ALLA DATA DI ENTRATA IN VIGORE DEL DECRETO DI CUI AL PERIODO CHE PRECEDE, LA
VERIFICA E' ESEGUITA DISPONENDO, TRAMITE IL "SERVIZIO DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE" DI STABILIMENTO, L'ACQUISIZIONE DEL CERTIFICATO DI ISCRIZIONE ALLA
CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA E ARTIGIANATO E DELLA AUTOCERTIFICAZIONE
DELL"IMPRESA APPALTATRICE O DEI LAVORATORI AUTONOMI DEL POSSESSO DEI REQUISITI
DI IDONEITA' TECNICO PROFESSIONALE, AI SENSI DELL'ARTICOLO 47 DEL TESTO UNICO
DELLE DISPOSIZIONI LEGISLATIVE E REGOLAMENTARI IN MATERIA DI DOCUMENTAZIONE
AMMINISTRATIVA, DI CUI AL DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA DEL 28
DICEMBRE 2000, N. 445 NELLE DUE FORME PREVISTE;

(II) FORNIRE AGLI STESSI, TRAMITE IL "SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE" DI
STABILIMENTO, INFORMAZIONI DETTAGLIATE SUI RISCHI SPECIFICI ESISTENTI
NELL'AMBIENTE IN CUI SONO DESTINATI AD OPERARE E SULLE MISURE DI PREVENZIONE E
DI EMERGENZA ADOTTATE IN RELAZIONE ALLA PROPRIA ATTIVITA';

(IIT) DISPORRE, TRAMITE IL "SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE", LA
COOPERAZIONE AI FINI DELL'ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE
DAI RISCHI SUL LAVORO INCIDENTI SULL'ATTIVITA' LAVORATIVA OGGETTO DELL'APPALTO;
(IV) COORDINARE, TRAMITE IL "SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE", GLI
INTERVENTI DI PROTEZIONE E PREVENZIONE DAI RISCHI CUI SONO ESPOSTI I
LAVORATORI, INFORMANDOSI RECIPROCAMENTE ANCHE AL FINE DI ELIMINARE RISCHI
DOVUTI ALLE INTERFERENZE TRA I LAVORI DELLE DIVERSE IMPRESE COINVOLTE
NELL'ESECUZIONE DELL'OPERA COMPLESSIVA;

(V) PROMUOVERE, TRAMITE IL "SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE", LA
COOPERAZIONE ED IL COORDINAMENTO DI CUI AL COMMA 2, ELABORANDO UN UNICO
DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI CHE INDICHI LE MISURE ADOTTATE PER




ELIMINARE O, OVE CIO' NON SIA POSSIBILE, RIDURRE AL MINIMO I RISCHI DA
INTERFERENZE. TALE DOCUMENTO E' ALLEGATO AL CONTRATTO DI APPALTO O DI OPERA
DISPONENDO PER L'AGGIORNAMENTO DEI CONTRATTI STIPULATI ANTERIORMENTE AL 25
AGOSTO 2007 E ANCORA IN CORSO;

(VI) CONSEGNA AI LAVORATORI DELL'APPALTATORE DI APPOSITA TESSERA DI
RICONOSCIMENTO, CORREDATA DI FOTOGRAFIA CONTENENTE LE GENERALITA' DEL
LAVORATORE E L'INDICAZIONE DEL DATORE DI LAVORO;

35) VIGILARE SULL'EFFETTIVA IMPLEMENTAZIONE DEL MODELLO DI ORGANIZZAZIONE E DI
GESTIONE DI CUI ALL'ART. 30 D.LGS. 81/2008;

36) AVVALERSI DI OGNI CONSULENZA PER IL MIGLIORE ESPLETAMENTO DELLE PROPRIE
FUNZIONI, NONCHE' DELL'OPERA DI DIRIGENTI E PREPOSTI - CON FACOLTA' DI
ASSUNZIONE - OPERANDO COME MEGLIO RITENUTO, ANCHE MEDIANTE L'EMANAZIONE DI
CIRCOLARI E DISPOSIZIONI INTERNE.

AL DATORE DI LAVORO SOPRA NOMINATO, FERMI RESTANDO COME DETTO I POTERI GENERALI
TIPICI DEL DIRETTORE DELL' ISTITUTO, VENGONO PERTANTO CONFERITI I PIU' AMPI
POTERI DI INIZIATIVA ED ORGANIZZAZIONE, NONCHE' LA PIENA FACOLTA' DI SUBDELEGA
IN RELAZIONE A SINGOLE AREE E/O SPECIFICHE ATTIVITA' E/O COMPITI E/O
COMPETENZE, CON PIENA AUTONOMIA E FACOLTA' DI SPESA, AI FINI DEL RISPETTO DELLA
NORMATIVA VIGENTE IN MATERIA DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DEGLI INFORTUNI SUL
LAVORO, DI TUTELA DELLA SICUREZZA E DELLA SALUTE DEI LAVORATORI SUI LUOGHI DI
LAVORO NONCHE' DI PREVENZIONE E TUTELA CONTRO L'INQUINAMENTO, E CIO' CON UN
LIMITE DI VALORE PER CIASCUN ATTO INCREMENTATO A 500.000 (CINQUECENTO MILA)
EURO, SEMPRE E COMUNQUE NEL RISPETTO DELLE NORMATIVE VIGENTI ED APPLICABILI,
IVI COMPRESE LE NORME VIGENTI ED APPLICABILI IN MATERIA DI APPALTI E CONTRATTI
PUBBLICI E DI SELEZIONE ED ASSUNZIONE DEL PERSONALE, NONCHE' DELLE PROCEDURE
INTERNE DELLA SOCIETA'. AL DIRETTORE VIENE ALTRESI' CONFERITO SPECIFICAMENTE IL
POTERE DI RAPPRESENTARE LA SOCIETA' ANCHE INNANZI ALLE AZIENDE SANITARIE
LOCALI, AUTORITA' GIUDIZIARIE DI POLIZIA, ISPETTORATO DEL LAVORO E
ASSICURAZIONI OBBLIGATORIE.

AI FINI DEL PRESENTE INCARICO IL DATORE DI LAVORO DOVRA' COMUNQUE RELAZIONARE
SPECIFICAMENTE IL CONSIGLIO CON CADENZA ALMENO ANNUALE, E COMUNQUE
OGNIQUALVOLTA CIO' APPAIA NECESSARIO, SULLE QUESTIONI ATTINENTI LA TUTELA DELLA
SALUTE E DELLA SICUREZZA E SULLE EVENTUALI PROBLEMATICHE E DIFFICOLTA', ANCHE
CON RIFERIMENTO AI POTERI DI SPESA ATTRIBUITI, AFFINCHE' IL CONSIGLIO POSSA
ADOTTARE OGNI ULTERIORE PROVVEDIMENTO RITENUTO NECESSARIO O OPPORTUNO.

SI PRECISA CHE L'INCARICO VIENE CONFERITO SENZA SPECIFICO CORRISPETTIVO,
RIENTRANDO I RELATIVI DOVERI IN QUELLI DI PERTINENZA DELLA POSIZIONE GIA'
RICOPERTA ALL'INTERNO DELLA SOCIETA'.

INFINE, SEMPRE A PRECISAZIONE (ED INTEGRAZIONE, SE NECESSARIO) DEI POTERI
GENERALI COME SOPRA A LUI ATTRIBUITI E ANCHE IN QUESTO CASO CON UN LIMITE DI
VALORE PER CIASCUN ATTO INCREMENTATO A 500.000 (CINQUECENTO MILA) EURO, SONO
CON IL PRESENTE ATTO CONFERITI AL DIRETTORE D'ISTITUTO ANGELO LUCA TUTTI I
POTERI DI DIREZIONE, GESTIONE, ORGANIZZAZIONE, SUPERVISIONE E CONTROLLO, IVI
INCLUSO IL POTERE DI SOSTENERE SPESE STRUMENTALI O NECESSARIE PER GARANTIRE
L"ADEMPIMENTO DA PARTE DELLA SOCIETA' DELLE PRESCRIZIONI DETTATE DALLA
NORMATIVA IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI (D.LGS. 30 GIUGNO 2003,
N. 196, RECANTE IL CODICE PER LA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI - DI SEGUITO
"CODICE"), DA ESERCITARSI SEMPRE NEL RISPETTO DELLE NORMATIVE VIGENTI ED
APPLICABILI, IVI COMPRESE LE NORME VIGENTI ED APPLICABILI IN MATERIA DI APPALTI
E CONTRATTI PUBBLICI E DI SELEZIONE ED ASSUNZIONE DEL PERSONALE, NONCHE' DELLE
PROCEDURE INTERNE DELLA SOCIETA'. FRA QUESTI SONO COMPRESI, A TITOLO
ESEMPLIFICATIVO MA NON ESAUSTIVO, I SEGUENTI POTERI: - RAPPRESENTARE LA
SOCIETA' NELLE COMUNICAZIONI AL GARANTE PER LA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI




(DI SEGUITO "GARANTE") NONCHE' IN TUTTE LE CONTROVERSIE IN MATERIA DI
PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI SIA AVANTI IL GARANTE SIA AVANTI L'AUTORITA'
GIUDIZIARIA ORDINARIA, CON IL POTERE DI NOMINARE AVVOCATI E PROCURATORI ALLE
LITI E DI PRODURRE QUALSIASI ATTO O DOCUMENTO, FORMULARE RICHIESTE O
DICHIARAZIONI NEL MIGLIORE INTERESSE DELLA SOCIETA';

- RAPPRESENTARE LA SOCIETA' NELLE COMUNICAZIONI IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI
DATI PERSONALI, IVI INCLUSE QUELLE DI RISCONTRO ALLE RICHIESTE DI ESERCIZIO DEI
DIRITTI AI SENSI DELL'ART. 7 DEL CODICE;

- RAPPRESENTARE LA SOCIETA' NELLA IDENTIFICAZIONE E DESIGNAZIONE DEI
RESPONSABILI DEL TRATTAMENTO;

- ASSUMERE OBBLIGAZIONI E STIPULARE ACCORDI, SEMPRE ENTRO IL LIMITE INDICATO
DI 500.000 EURO PER CIASCUN ATTO, PER L'ACQUISTO DI BENI O LA FORNITURA DI
SERVIZI STRUMENTALI O NECESSARI PER GARANTIRE L'ADEMPIMENTO DELLE PRESCRIZIONI
DEL CODICE.

SFERRUZZA

VINCENZO
Rappresentante dell'Impresa
Nato a PALERMO (PA) il 01/06/1968
Codice fiscale: SFRVCN68H01G273Z
Domicilio
PALERMO (PA) DISCESA DEI GIUDICI 4 cap 90133
Carica
PROCURATORE SPECIALE
Nominato con atto del 23/09/2013
Data iscrizione: 15/10/2013
Durata in carica: FINO ALLA REVOCA
Data presentazione carica: 01/10/2013

ALONGI

GIUSEPPE
Rappresentante dell'Impresa
Nato a AGRIGENTO (AG) il 20/01/1970
Codice fiscale: LNGGPP70A20A089D
Residenza
PALERMO (PA) DISCESA DEI GIUDICI 4 cap 90133
ISMETT SRL
Carica
PROCURATORE
Nominato con atto del 16/05/2019
Data iscrizione: 31/05/2019
Durata in carica: A TEMPO INDETERMINATO
Data presentazione carica: 24/05/2019

PROCURATORE SPECIALE nominato con atto del 23/09/2013

PROCURATORE nominato con atto del 16/05/2019

Poteri




IL DOTTOR LUCA ANGELO, HA CONFERITO AL DOTTOR GIUSEPPE ALONGI, NATO A
AGRIGENTO IL 20 GENNAIO 1970, CODICE FISCALE: LNG GPP 70A20 A@89D, DOMICILIATO
PER LA CARICA PRESSO LA SEDE SOCIALE DI ISMETT, QUALE DIRETTORE AMMINISTRATIVO
E FINANZIARIO DI ISMETT, PROCURA SPECIALE PER L'ESERCIZIO, CON ESPRESSA
FACOLTA' E POTERE DI SUBDELEGA, DI TUTTI I POTERI DI ORDINARIA GESTIONE DELLA
SOCIETA', DA ESERCITARSI, ESCLUSIVAMENTE NELL'AMBITO DELLE MATERIE DI
COMPETENZA DELLA DIREZIONE AMMINISTRAZIONE E FINANZA, CON PIENA AUTONOMIA
DECISIONALE MA SEMPRE NEL RISPETTO DI QUALSIASI NORMATIVA VIGENTE ED
APPLICABILE, DELLE PROCEDURE E DEI REGOLAMENTI INTERNI ADOTTATI ORA O IN FUTURO
DALLA SOCIETA', E NELL'AMBITO DELLE LINEE DIRETTIVE DEFINITE DAL DIRETTORE DI
ISTITUTO (IVI COMPRESA QUALSIASI SPECIFICA DEFINIZIONE E/O LIMITAZIONE
DELL'INCARICO DA PARTE DI QUEST'ULTIMO) E/O RISULTANTI DAI PIANI GESTIONALI E
DEI BUDGET APPROVATI DAL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE.

IL TUTTO INOLTRE CON UN LIMITE MASSIMO PER VALORE DI EURO 150.000,00
(CENTOCINQUANTAMILA/@@ EURO) PER CIASCUNA OPERAZIONE CHE COMPORTI UNA SPESA O
L"ASSUNZIONE DI UN'OBBLIGAZIONE PER CONTO DELLA SOCIETA', E CON L'ESCLUSIONE IN
OGNI CASO DEL POTERE DI EFFETTUARE O OPERARE PAGAMENTI A FAVORE DI UPMC, CHE
ESULINO DAI RAPPORTI CONTRATTUALI RISULTANTI DAL CONTRATTO DI GESTIONE E
SECONDO LE PROCEDURE NELLO STESSO PREVISTE.

IL LIMITE DI VALORE SOPRA INDICATO POTRA' ESSERE SUPERATO ? OLTRE CHE NEI CASI
SPECIFICAMENTE PREVISTI NEL PRESENTE O IN SUCCESSIVI ATTI DELIBERATIVI ? PER
L"'ESECUZIONE DI QUALSIASI OBBLIGAZIONE (IVI COMPRESI IN PARTICOLARE GLI
OBBLIGHI DI PAGAMENTO) GIA' ASSUNTA DAL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E INOLTRE
PER TUTTI GLI ATTI (PROCEDIMENTALI E/O NEGOZIALI) E/O PAGAMENTI INERENTI
PROCEDURE DI ACQUISTO DI EVIDENZA PUBBLICA, IL CUI AVVIO SIA STATO AUTORIZZATO
DAL CONSIGLIO IN MODO SPECIFICO.

ENTRO I LIMITI DI CUI SOPRA, FRA I POTERI CONFERITI AL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
E FINANZIARIO SONO ESPRESSAMENTE COMPRESI (A TITOLO MERAMENTE ESEMPLIFICATIVO E
SENZA LIMITAZIONE PER LA GENERALITA' DEI POTERI DI ORDINARIA AMMINISTRAZIONE) I
SEGUENTI:

1. STIPULARE CONVENZIONI, ACCORDI E CONTRATTI ORDINARI PER ACQUISIZIONE DI BENI
E SERVIZI, IVI COMPRESA L'APERTURA DI CONTI CORRENTI, LINEE DI CREDITO CON
ISTITUTI DI CREDITO O FINANZIARI NECESSARI AL REGOLARE ED ORDINARIO SVOLGIMENTO
DELLE ATTIVITA' DELL'ISTITUTO;

2. CURARE L'ESECUZIONE DI PAGAMENTI ED EMETTERE MANDATI ED ASSEGNI SUI CONTI
DELLA SOCIETA';

3. ESIGERE CREDITI E QUALUNQUE SOMMA DOVUTA ALLA SOCIETA', FARE E RITIRARE
DEPOSITI DI SOMME E VALORI PRESSO QUALUNQUE CASSA PUBBLICA E PRIVATA. GIRARE,
TRARRE E INCASSARE VAGLIA, MANDATI, ASSEGNI, EFFETTI CAMBIARI E ALTRI TITOLI DI
CREDITO O MEZZI DI PAGAMENTO DI QUALSIASI SPECIE, EMESSI DA QUALSIASI SOGGETTO
PUBBLICO O PRIVATO, RILASCIANDO QUIETANZE, SCARICHI E LIBERAZIONI;

4. ACQUISTARE, ALIENARE E COMUNQUE DISPORRE DI QUALUNQUE BENE MOBILE (IVI
COMPRESI BENI MOBILI REGISTRATI IN PUBBLICI REGISTRI) IMPIANTI, MACCHINARI E
LORO ACCESSORI, ATTREZZATURE, MERCI E MATERIE PRIME, MATERIALI DI CONSUMO,
ALTRI BENI STRUMENTALI, E SERVIZI DI QUALSIASI GENERE, STIPULARE LOCAZIONI E
AFFITTI DI IMMOBILI E DI ALTRI BENI, FORNITURE, SOMMINISTRAZIONI E APPALTI E
CIO' NEI CONFRONTI DI QUALSIASI CONTROPARTE, PUBBLICA O PRIVATA, STIPULANDO
QUALSIASI CONTRATTO, CAPITOLATO E ALTRA DOCUMENTAZIONE NEGOZIALE A CIO'
RELATIVI, E CON SPECIFICO POTERE DI GESTIRE (IN OGNI FASE E PER QUALSIASI ATTO)
OGNI PROCEDURA, INTERNA O DI EVIDENZA PUBBLICA, CONNESSA A TALI OPERAZIONI;

5. STIPULARE, APRIRE E COMPIERE OGNI ALTRO ATTO RELATIVAMENTE A POLIZZE DI
ASSICURAZIONE PER CONTO DELLA SOCIETA';

6. SOTTOSCRIVERE, SENZA ALCUNA LIMITAZIONE DI VALORE, DICHIARAZIONI ED ALTRI




DOCUMENTI AI FINI FISCALI E COMPIERE OGNI PAGAMENTO O ALTRO OPPORTUNO ATTO AD
ESSE COLLEGATO CON RIFERIMENTO A TUTTI I TRIBUTI O TASSE DOVUTE DALLA SOCIETA',
COMPRESE LE IMPOSTE DIRETTE E LE IMPOSTE SUL VALORE AGGIUNTO (SANZIONI,
MAGGIORAZIONI ED ACCESSORI INCLUSI), NONCHE' L'ISTITUTO DI ADESIONE E
CONCILIAZIONE; SEMPRE SENZA LIMITAZIONE DI VALORE, CURARE L'ESECUZIONE DEI
PAGAMENTI DELLE RITENUTE IRPEF EFFETTUATE NEI CONFRONTI DEI DIPENDENTI E
COLLABORATORI IN GENERE DELLA SOCIETA', NONCHE' PER IL VERSAMENTO DEI
CONTRIBUTI DI PREVIDENZA E ASSISTENZA DEL PERSONALE AI VARI ENTI DI COMPETENZA
CON POTERE DI FIRMA DI OGNI RELATIVO ATTO;

7. RAPPRESENTARE LA SOCIETA' IN TRATTATIVE RELATIVE A CONTRATTAZIONI E VERTENZE
SINDACALI E NEI RAPPORTI CON ISTITUTI ASSICURATIVI, PREVIDENZIALI, ENTI
PUBBLICI ED AMMINISTRAZIONI DELLO STATO PER TUTTO QUANTO ATTIENE AL PERSONALE
DIPENDENTE E IN PARTICOLARE PER LA SOTTOSCRIZIONE DI DENUNCE PERIODICHE
CONCERNENTI DATI ED INFORMAZIONI SUL PERSONALE OCCUPATO, SULLE RETRIBUZIONI
CORRISPOSTE, IVI COMPRESE LE DICHIARAZIONI E DENUNCE PREVISTE DALLA LEGGE,
SULLE CONTRIBUZIONI DOVUTE, PER LA REVISIONE ED IL CONCORDATO DEI PREMI
ASSICURATIVI, PER LA CONTESTAZIONE DEI PROVVEDIMENTI PROMOSSI DA ORGANI DI
CONTROLLO DEGLI ENTI E DELLO STATO, FIRMARE ISTANZE, RECLAMI, RICORSI,
ESONERARE GLI ISTITUTI ED ENTI DA OGNI E QUALSIASI RESPONSABILITA';

8. RILASCIARE ESTRATTI DI LIBRI PAGA ED ATTESTAZIONI RIGUARDANTI IL PERSONALE
SIA PER GLI ENTI PREVIDENZIALI ASSICURATIVI E MUTUALISTICI, SIA PER GLI ALTRI
ENTI E SOGGETTI (PUBBLICI O PRIVATI), CURARE L'OSSERVANZA DEGLI ADEMPIMENTI CUI
LA SOCIETA' E' TENUTA QUALE SOSTITUTO D'IMPOSTA, CON FACOLTA' - TRA L'ALTRO -
DI SOTTOSCRIVERE, AI FINI DI TALI ADEMPIMENTI, DICHIARAZIONI, ATTESTAZIONI E
QUALSIVOGLIA ATTO O CERTIFICATO, IVI COMPRESO IL CERTIFICATO DI CUI AGLI ARTT.
1 E 3 DEL D.P.R. 29/9/1973 N. 600, ASSUMENDO PIENA RESPONSABILITA'
RELATIVAMENTE A TALI ADEMPIMENTI ANCHE NEI CONFRONTI DI TERZI;

9. RITIRARE QUALSIASI CORRISPONDENZA O SPEDIZIONE DIRETTA ALLA SOCIETA' E
COMPIERE QUALSIASI OPERAZIONE PRESSO GLI UFFICI POSTALI, FERROVIARI, DOGANALI E
OGNI ALTRA IMPRESA DI TRASPORTO. ESONERARE GLI ENTI STESSI E LE AMMINISTRAZIONI
IN GENERE DA OGNI E QUALSIASI RESPONSABILITA';

10. COMPIERE PRESSO LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI, ENTI ED UFFICI PUBBLICI TUTTI
GLI ATTI ED OPERAZIONI OCCORRENTI PER OTTENERE CONCESSIONI, LICENZE ED
AUTORIZZAZIONI E IN GENERALE TUTTI I PROVVEDIMENTI NECESSARI O UTILI PER LO
SVOLGIMENTO DEI FINI STATUTARI;

11.SOTTOSCRIVERE QUALUNQUE DENUNCIA E MODULISTICA PER LE CAMERE DI COMMERCIO E
PER QUALSIASI PUBBLICO REGISTRO. SOTTOSCRIVERE COMUNICAZIONI, NOTIFICHE O
RICHIESTE DI NOTIZIE, INFORMAZIONI, DOCUMENTI, CHIARIMENTI E SOLLECITI,
RICHIESTE DI CERTIFICATI ED ATTESTAZIONI AD ENTI PUBBLICI;

12. NEI LIMITI DEI POTERI QUI CONFERITI, RAPPRESENTARE LA SOCIETA' IN QUALSIASI
AZIONE O PROCEDURA DAVANTI A QUALUNQUE AUTORITA' GIUDIZIARIA, AMMINISTRATIVA O
COLLEGIO ARBITRALE, IN QUALSIASI STATO E GRADO DELLE PROCEDURE, CON POTERI DI
COMPIERE QUALSIASI FORMALITA' RELATIVA, INCLUSO IL RILASCIO DI PROCURE E
MANDATI SPECIALI O GENERALI PER LITI AD AVVOCATI ED INCLUSO COMUNQUE IL POTERE
DI RILASCIARE LA DICHIARAZIONE DI TERZO AI SENSI DELL'ART. 547 C.P.C., DI
RAPPRESENTARE LA SOCIETA' IN SEDE DI INTERROGATORIO LIBERO E FORMALE, IVI
INCLUSI QUELLI PREVISTI DAGLI ARTT. 183 E 420 CPC, CON LO SPECIFICO POTERE DI
TRANSIGERE E CONCILIARE LA CONTROVERSIA IN SEDE GIUDIZIALE.

IL PRESENTE POTERE E' RELATIVO ANCHE AD EVENTUALI PROCEDIMENTI SOMMARI,
CAUTELARI, URGENTI E POSSESSORI DI QUALSIASI GENERE E TIPO, NONCHE' ALLA
RAPPRESENTANZA NELLE CONTROVERSIE DI LAVORO ANCHE DAVANTI AD ORGANIZZAZIONI
SINDACALI ED ALLE COMMISSIONI E SOTTOCOMMISSIONI ESISTENTI PRESSO L'U.P.L.M.O.
E RELATIVE SEZIONI ZONALI. IN DEROGA AL LIMITE GENERALE DI VALORE SOPRA




PREVISTO, AI FINI DEL CONFERIMENTO DI INCARICHI A LEGALI O ALTRI CONSULENTI IL
POTERE DELEGATO AL DIRETTORE AMMINISTRATIVO E FINANZIARIO VA FISSATO IN UN
IMPORTO DI 50.000 (CINQUANTAMILA) EURO, DA INTENDERSI COME RIFERITO AL VALORE
DEL COMPENSO SPETTANTE A TALI LEGALI O CONSULENTI E NON GIA' ALL' OGGETTO DELLA
PRESTAZIONE AFFIDATA, A MAGGIOR RAGIONE QUANDO SI TRATTI DI DIFENDERE
GIUDIZIALMENTE LA SOCIETA' DA PRETESE ECCEDENTI TALE LIMITE.

13. NEL RISPETTO DELLE PROCEDURE E DEI REGOLAMENTI INTERNI, SOTTOSCRIVERE LE
CONTESTAZIONI DISCIPLINARI NEI CONFRONTI DEL PERSONALE DIPENDENTE DI ISMETT CHE
PRESTA IL PROPRIO SERVIZIO PRESSO LE SEDI DIVERSE DA QUELLA CLINICA (I.E. SEDE
LEGALE E AMMINISTRATIVA, MAGAZZINI ESTERNI ETC). RESTA INTESO CHE GLI EVENTUALI
PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI DOVRANNO ESSERE SOTTOSCRITTI DAL DATORE DI LAVORO.
FARE QUANTO NECESSARIO O ANCHE SOLTANTO OPPORTUNO PER IL MIGLIORE FINE
DELL"INCARICO CON QUEST'ATTO RICEVUTO.

IL TUTTO CON PROMESSA DI RATO E VALIDO E CON OBBLIGO DI RENDICONTO.

DI
BENEDETTO PROCURATORE nominato con atto del 16/05/2019
CINZIA
Nata a ERICE (TP) il 11/08/1977
Codice fiscale: DBNCNZ77M51D423N
Domicilio
PALERMO (PA) DISCESA DEI GIUDICI 4 cap 90133
Carica
PROCURATORE
Nominato con atto del 16/05/2019
Data iscrizione: 31/05/2019
Durata in carica: A TEMPO INDETERMINATO
Data presentazione carica: 24/05/2019

Poteri




L'ISMETT S.R.L. COSTITUISCE E NOMINA SUO PROCURATORE LA DOTT.SSA DI BENEDETTO
CINZIA, NATA A ERICE (TP) IL 11 AGOSTO 1977 CODICE FISCALE DBN CNZ 77M51D423N,
N.Q. DI DIRETTORE SANITARIO, CONFERENDOLE I SEGUENTI POTERI DA ESERCITARSI NEL
RISPETTO DELLA NORMATIVA VIGENTE ED APPLICABILE, DELLE PROCEDURE E DEI
REGOLAMENTI INTERNI ADOTTATI ORA O IN FUTURO DA ISMETT NONCHE' DELLE DIRETTIVE
DEL DIRETTORE DI ISTITUTO E DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE:

IL POTERE DI RILASCIARE AGLI AVENTI DIRITTO ATTESTAZIONI E CERTIFICAZIONI
NONCHE' COPIA DELLA DOCUMENTAZIONE SANITARIA RIGUARDANTE LE PRESTAZIONI
SANITARIE ESEGUITE PRESSO ISMETT E DI ATTESTARNE LA RELATIVA CONFORMITA'
ALL'ORIGINALE AGLI ATTI DELL'ISTITUTO;

IL POTERE DI COMPIERE PRESSO LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI, ENTI ED UFFICI
PUBBLICI TUTTE LE OPERAZIONI E GLI ATTI OCCORRENTI PER OTTENERE AUTORIZZAZIONI,
ACCREDITAMENTI ISTITUZIONALI, E IN GENERALE TUTTI I PROVVEDIMENTI NECESSARI O
UTILI PER IL REGOLARE SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA' SANITARIE DI ISMETT.

IL POTERE DI SOTTOSCRIVERE LE CONTESTAZIONI DISCIPLINARI NEI CONFRONTI DEL
PERSONALE CHE PRESTA IL PROPRIO SERVIZIO PRESSO LE SEDE CLINICA DI ISMETT.
RESTA INTESO CHE GLI EVENTUALI PROVVEDIMENTI DISCIPLINARI DOVRANNO ESSERE
SOTTOSCRITTI DAL DATORE DI LAVORO.

IL POTERE DI RAPPRESENTARE ISMETT IN RELAZIONE A QUALSIASI PROCEDURA RELATIVA A
ISTANZE PER L'AUTORIZZAZIONE ALL'ESECUZIONE DI TRAPIANTI DA DONATORE VIVENTE,
IVI COMPRESO IL POTERE DI SOTTOSCRIVERE PER CONTO DELLA SOCIETA' QUALSIASI
ISTANZA AGLI ORGANI COMPETENTI E/O DI CONFERIRE I RELATIVI SPECIFICI MANDATI
GIUDIZIALI AI LEGALI;

DI RAPPRESENTARE ISMETT NEI RAPPORTI CON LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI PRESENTI
IN ISTITUTO.

IL POTERE DI SOTTOSCRIVERE LE COMUNICAZIONI DA INVIARE AI SENSI E PER GLI
EFFETTI DELL'ART. 13 DELLA L. 24/2017 (LEGGE BIANCO GELLI) NONCHE' DI COMPIERE
OGNI ALTRA ATTIVITA' A CIO' CORRELATA.

A TUTTI GLI SCOPI DI CUI SOPRA LA NOMINATA PROCURATRICE RESTA INVESTITA DI OGNI
PIU' AMPIA FACOLTA', NESSUNA ESCLUSA PER IL CORRETTO ESERCIZIO DELLA SUO RUOLO
DI DIRETTORE SANITARIO.

POTRA' COMPIERE QUANTO RITERRA' NECESSARIO PER IL MIGLIOR FINE DELL'INCARICO
CON IL PRESENTE ATTO RICEVUTO.

IL TUTTO CON PROMESSA DI RATO E VALIDO E CON OBBLIGO DI RENDICONTO AL DIRETTORE
DI ISTITUTO.

CARUANA
GIUSEPPE

PROCURATORE nominato con atto del 16/05/2019

Rappresentante dell'lmpresa

Nato a CATANIA (CT) il 25/06/1973

Codice fiscale: CRNGPP73H25C351C

Domicilio

PALERMO (PA) DISCESA DEI GIUDICI 4 cap 90133




Carica

PROCURATORE

Nominato con atto del 16/05/2019

Data iscrizione: 31/05/2019

Durata in carica: A TEMPO INDETERMINATO
Data presentazione carica: 24/05/2019

Poteri
L'ISMETT HA NOMINATO IL DOTT. CARUANA GIUSEPPE, NATO A CATANIA IL 25 GIUGNO

1973 CODICE FISCALE CRN GPP 73H25 C351C, DOMICILIATO PRESSO LA SEDE DELL'ISMETT
S.R.L. AFFINCHE', N.Q. DI DIRETTORE DEI SERVIZI INFORMATICI DELL'ISTITUTO,
OPERANDO NEL RISPETTO DELLE PROCEDURE E DEI REGOLAMENTI ADOTTATI DALLA
SOCIETA', POSSA IN NOME E PER CONTO DELLA SOCIETA', ACQUISTARE MERCI E MATERIE
PRIME, MATERIALI DI CONSUMO, FORNITURE E SERVIZI IN GENERE NONCHE' ESEGUIRE I
RELATIVI PAGAMENTI OPERANDO SUI CONTI INTRATTENUTI DALLA SOCIETA', ANCHE A
MEZZO DI CARTA DI CREDITO, NEI LIMITI DELLE PROVVISTE FINANZIARIE RESE
DISPONIBILI DALLA REGIONE SICILIANA E DEL BUDGET AZIENDALE, E COMUNQUE PER UN
IMPORTO NON SUPERIORE A E. 1.500,00 (MILLECINQUECENTO/00) PER CIASCUN ATTO E
COMUNQUE PER UN LIMITE MASSIMO MENSILE DI E. 5.000,00 (CINQUEMILA/@@)A FIRMA
SINGOLA.

IL TUTTO CON PROMESSA DI RATO E VALIDO, CON OBBLIGO DI RENDICONTO DEL
SOPRAINDICATO PROCURATORE AL DIRETTORE DI ISTITUTO E SENZA CORRISPETTIVO.

Attivita', albi, ruoli e licenze

Addetti 710
Data d'inizio dell'attivita' dell'impresa 20/01/1998
Attivita' esercitata GESTIONE DI UN CENTRO PER TRAPIANTI DI ORGANI E TERAPIE DI A

LTA SPECIALIZZAZIONE

3k 3k ok ok ok ok ok ok ok ok sk ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok sk ok ok ok ok sk ok ok ok sk sk sk ok sk ok ok ok sk ok ok ok ok sk ok ok ok ok ok sk ok ok ok ok ok ok kokok ok

3k 3k 3k 3k 5k 5k >k >k >k >k %k %k %k K ok >k %k %k k k

Rating di Legalita’ ok
Certificazioni Qualita, Ambientale
Attivita'
Inizio attivita'

(informazione storica)

Data d'inizio dell'attivita' dell'impresa: 20/01/1998
Rating di Legalita’

(fonte AGCM, ultimo aggiornamento 15/11/2019)
Punteggio : ***

Identificativo : RT1399

Rating rinnovato il 26/07/2018




Certificazioni di qualita’, ambientali ed altro, in corso di validita’

(fonte Accredia, ultimo aggiornamento 16/10/2019)

Numero certificato: 170677-2014-AE-ITA-ACCREDIA

Data di prima emissione: 27/03/2015

Certificato emesso dall'organismo di certificazione: DNV GL BUSINESS ASSURANCE ITALIA S.R.L.
Codice fiscale: 06247370155

Schema di accreditamento: SGA - CERTIFICAZIONE DI SISTEMI DI GESTIONE AMBIENTALE
Settori certificati:

38 - SANITA' ED ALTRI SERVIZI SOCIALI

Numero certificato: 63573-2009-AQ-ITA-SINCERT

Data di prima emissione: 26/11/2009

Certificato emesso dall'organismo di certificazione: DNV GL BUSINESS ASSURANCE ITALIA S.R.L.
Codice fiscale: 06247370155

Schema di accreditamento: SGQ - CERTIFICAZIONE DI SISTEMI DI GESTIONE PER LA QUALITA'
Settori certificati:

38 - SANITA' ED ALTRI SERVIZI SOCIALI

Attivita' esercitata nella sede legale
GESTIONE DI UN CENTRO PER TRAPIANTI DI ORGANI E TERAPIE DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

3k 3k 3k 3k 3k 5k 5k 5k >k >k >k 3k 3k 3k 3k 5k 5k >k >k >k %k %k 3k 3k 5k 5k >k >k >k >k %k 3k %k 3k 5k 5k >k >k >k %k 3k 3k 3k 3k 5k 5k >k >k >k %k %k %k 3k 3k 5k 5k >k >k >k %k >k 3k 3k 5k 5k >k >k >k %k %k %k %k >k >k 5k >k *k *k k%

Classificazione ATECORI 2007 della descrizione attivita'
(classificazione desunta dall'attivita dichiarata)

Codice: 86.10.2- Ospedali e case di cura specialistici
Importanza: primaria Registro Imprese

Data inizio: 20/01/1998

Addetti Impresa

(elaborazione da fonte INPS)

Numero addetti dell'impresa rilevati nell'anno 2019

(dati rilevati al 30/06/2019)

| ] valore
trimestre trimestre medio
Dipendenti 708 712 710
Indipendenti 0 0 0
Totale 708 712 710
| ] valore
trimestre trimestre medio
Collaboratori 9 13 11
Distribuzione dipendenti
Distribuzione per Contratto
(Dati in percentuali rilevati al 30/06/2019)
I
| trimestre .
trimestre

Tempo
Determinato
7% 7%




Tempo
Indeterminato
93%

Distribuzione per Orario di Lavoro
(Dati in percentuali rilevati al 30/06/2019)

Tempo Pieno

Tempo
Parziale
2%

Distribuzione per Qualifica
(Dati in percentuali rilevati al 30/06/2019)

Operaio

Impiegato
82%

Addetti nel comune di PALERMO (PA)
Sede
Unita'locali: 1-2-3-4

Dipendenti
Indipendenti
Totale

93%

| I
trimestre trimestre

98% 98%

2%

| Il
trimestre trimestre

18% 18%

82%
| I valore
trimestre trimestre medio
708 712 710
0 0 0
708 712 710

Sedi secondarie ed unita' locali

1) UNITA' LOCALE PA/1

2) UNITA' LOCALE PA/2

3) UNITA' LOCALE PA/3

4) UNITA' LOCALE PA/4

1) UNITA' LOCALE PA/1

PALERMO (PA) VIAERNESTO TRICOMI 5 cap
90127

PALERMO (PA) VIAROCCAZZO 85 cap 90135
IST.SPERIM.ZOOTECNICO SICILIA

PALERMO (PA) VIAPIETRO GEREMIA 25-27-31
cap 90145

PALERMO (PA) VIAFILIPPO MARINI 14 cap 90128




UNITA' LOCALE OPERATIVA
Data apertura: 24/04/2004
Indirizzo
PALERMO (PA) VIAERNESTO TRICOMI 5 cap 90127
Attivita' esercitata
TRAPIANTI.
Classificazione ATECORI 2007 della descrizione attivita'
(classificazione desunta dall'attivita dichiarata)
Codice: 86.10.2- Ospedali e case di cura specialistici
Importanza: primaria Registro Imprese
Data inizio: 24/04/2004

2) UNITA' LOCALE PA/2
LABORATORIO
Data apertura: 14/12/2011
Indirizzo
PALERMO (PA) VIAROCCAZZO 85 cap 90135
IST.SPERIM.ZOOTECNICO SICILIA
Attivita' esercitata
RICERCA NEL CAMPO DELLE BIOTECNOLOGIE.
Classificazione ATECORI 2007 della descrizione attivita’
(classificazione desunta dall'attivita dichiarata)
Codice: 72.11- Ricerca e sviluppo sperimentale nel campo delle biotecnologie
Importanza: primaria Registro Imprese
Data inizio: 14/12/2011

3) UNITA' LOCALE PA/3
MAGAZZINO
Data apertura: 23/03/2012
Indirizzo
PALERMO (PA) VIAPIETRO GEREMIA 25-27-31 cap 90145
Classificazione ATECORI 2007 della descrizione attivita’
(classificazione desunta dall'attivita dichiarata)
Codice: 86.10.2- Ospedali e case di cura specialistici
Importanza: prevalente svolta dall'impresa

4) UNITA' LOCALE PA/4
DEPOSITO
Data apertura: 23/03/2012
Indirizzo
PALERMO (PA) VIAFILIPPO MARINI 14 cap 90128
Classificazione ATECORI 2007 della descrizione attivita'
(classificazione desunta dall'attivita dichiarata)
Codice: 86.10.2- Ospedali e case di cura specialistici
Importanza: prevalente svolta dall'impresa

Aggiornamento Impresa

| Data ultimo protocollo 25/10/2019 I

Protocollo n. 9741/2018 Data protocollo: 21/02/2018
Stato pratica: Sospesa

Atto A08: NOMINA/CONFERMA/CESSAZIONE SINDACI-
REVISORI CONTABILI







