
ISMETT 
Invita a presentare domanda di partecipazione alla selezione di candidati per la 

seguente posizione lavorativa a tempo determinato  
 

1 Communication Research Fellow  
(Rif. CRF/16 TD) 

Il Communication Research Fellow, sotto la supervisione del  Responsabile 
scientifico (PI) del progetto "The Addition of simvastatin portal venous infusion to 
cold storage solution of explanted whole liver grafts for facing 
ischemia/reperfusion injury in an area with low rate of deceased donation", del 
Direttore del Dipartimento per la cura e lo studio delle patologie addominali e dei 
trapianti addominali e del Responsabile dell’Unità di Chirurgia Addominale e 
Trapianti Addominali, si occupa della gestione degli aspetti regolatori, di qualità e 
di comunicazione con le istituzioni esterne, dei dati e delle informazioni di ricerca. 
Presta supporto alla predisposizione delle procedure e dei dossier per gli enti 
regolatori, identifica le migliori strategie di diffusione e promozione delle attività 
sperimentali elaborate. Inoltre, partecipa alle riunioni di progetto ed agli incontri 
periodici con i responsabili di progetto al fine del monitoraggio e analisi 
dell’attività svolta. 
 
Requisiti: 
I seguenti requisiti devono essere posseduti all’atto di presentazione della 
domanda: 

• Diploma di laurea in area disciplinare umanistico-sociale (riconosciuto in 
Italia).  
• Documentabile precedente esperienza nel campo di almeno 6 mesi. 

 
Titoli preferenziali: 

• Master in tematiche attinenti la Comunicazione o la Statistica.  

• Pubblicazioni in riviste scientifiche nazionali ed internazionali. 
 

Il candidato ideale ha una buona conoscenza dei sistemi di qualità e 
assicurazione di qualità, della lingua inglese e dei principali applicativi informatici. 
Spirito di iniziativa, flessibilità, buone capacità organizzative, di gestione del 
tempo e di problem solving, completano il profilo. 
 
La sede di lavoro è Palermo. 
 
Le informazioni relative alla presente selezione verranno comunicate ai candidati 
tramite sito web - Lavora con noi (www.ismett.edu).  
 
La data e la sede in cui si svolgeranno eventuali prove e/o colloqui saranno 
tempestivamente comunicate mediante pubblicazione nel predetto sito web. Sarà 
esclusivo onere e cura di ciascun candidato prenderne visione a mezzo di 
accesso al sito web. I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove 
e/o i colloqui nel giorno, nell’ora e nella sede stabilita saranno dichiarati esclusi 



dalla selezione quale che sia il motivo dell’assenza, anche se indipendente dalla 
loro volontà e dovuta a causa a loro non imputabile. 
 
ISMETT si riserva ogni e più ampia valutazione discrezionale in merito alla 
individuazione dei candidati con cui attivare le trattative nonché all'idoneità delle 
candidature medesime. L’Istituto si riserva inoltre di chiedere in qualsiasi 
momento ai candidati di documentare, pena l’esclusione dalla selezione, il 
possesso dei requisiti richiesti dall’avviso. 
 
I candidati interessati, ambosessi (L. 903/77), dovranno compilare la domanda di 
partecipazione on line – indicando il codice di riferimento - disponibile all’indirizzo 
http://selezioni.ismett.edu con autorizzazione al trattamento dei dati personali (D. 
Lgs. 196/2003). Durante la compilazione del modulo on line sarà richiesto di 
allegare il CV. Al termine della procedura telematica, inoltre, verrà richiesto di 
attestare, tramite Dichiarazione Sostitutiva di Certificazione, il possesso dei 
requisiti richiesti nel presente annuncio.  
  
Le domande devono pervenire entro e non oltre il 23 novembre 2016. 
 
Si precisa che verranno prese in considerazione solo ed esclusivamente le 
candidature presentate attraverso il CV on-line (http://selezioni.ismett.edu/). 
 
Si precisa altresì che gli atti di selezione sono atti societari interni riservati e non 
ostensibili. 
 
ISMETT si riserva la facoltà di revocare la presente procedura selettiva in 
qualsiasi fase essa si trovi per il venir meno delle ragioni aziendali che ne hanno 
giustificato l’attivazione, ovvero per il sopravvenire di esigenze tecniche, 
organizzative o di natura finanziaria che non la rendano più conforme agli 
interessi aziendali. 
 
I dati personali riportati nel curriculum vitae verranno trattati da ISMETT S.r.l. e 
UPMC Italy S.r.l. per la selezione relativa alla presente posizione o ad altre 
analoghe. Si prega di non inserire dati sensibili (relativi, per esempio, allo stato di 
salute) salvo ove ciò sia strettamente necessario. Informazioni dettagliate, anche 
in relazione ai tempi di conservazione e ai diritti riconosciuti dal D.Lgs. 196/2003, 
sono riportate nell’informativa reperibile sui siti www.ismett.edu e 
www.upmcitaly.it, alla pagina “lavora con noi”. 


