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Oggetto: Relazione del Collegio Sindacale al bilancio di esercizio chiuso al 31

dicembre 2018 redatta ai sensi dell’art. 2429, co. 2, c.c.

Nel corso dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2018, la nostra attivita ¢ stata ispirata alle
Norme di Comportamento del Collegio Sindacale raccomandate dat Consigli Nazionali dei
Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili.

Conoscenza della societa, valutazione dei rischi e rapporto sugli incarichi affidati

Dato atto dell’ormai consolidata conoscenza che il Collegio Sindacale dichiara di avere in
merito alla societa e per quanto concerne:

1) Ia tipologia dell’attivita svolta;

i) la sua struttura otganizzativa e contabile;

tenendo anche conto delle dimensioni e delle problematiche dell’azienda, viene ribadito che
la fase di “pianificazione” dellattivita di vigilanza - nella quale occorre valutare 1 rischi
intrinseci e le criticita wispetto ai due parametri sopra citati - & stata attuata mediante il
tiscontro positivo riguardo a quanto gia conosciuto in base alle informazioni acquisite nel

tempo.

E quindi possibile confermare che:

- Pattivitd svolta dalla societd non é mutata nel corso dellesercizio in esame ed & coerente
con quanto previsto dall’oggetto sociale;

- FPassetto organtzzativo, nel suo complesso, ¢ rimasto sostanzialmente invariato;

- le risorse umane costituenti la “forga lovors” non sono sostanzialmente mutate;

- quanto sopra constatato tisulta indirettamente confermato dal confronto delle
risultanze dei valori espressi nel conto economico per 1 due ultimi esetcizi, ovvero quello
in esame ¢ quello precedente. B inoltre possibile tilevare come la societd abbia opetrato
nelPesercizio in esame in termini confrontabili con lesetcizio precedente e, di
conseguenza, 1 nostri controlli si sono svolti su tali presupposti avendo verificato la
sostanziale confrontabilita dei valoti e dei risultati con quelli dell'esercizio precedente.

La presente relazione riassume quindi l'attivita concernente 'informativa prevista dall’att. \J&
2429, co. 2, c.c. e pit precisamente:
- sui risultati dellesercizio sociale;

- sullattivita svolta nell’adempimento dei doveri previsti dalla norma;
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- sulle osservaziont ¢ le proposte in ordine al bilancio, con particolare sifetimento
alleventuale utilizzo da parte dell’organo di amministrazione della deroga di cui allatt.
2423, co. 5, c.c.;

- sulleventuale ricevimento di denunce da parte dei soci di cui all’art. 2408 c.c.

Lie attivita svolte dal Collegio hanno riguardato, sotto Paspetto temporale, Pintero esercizio
e, nel corso dell’escrcizio stesso, sono state regolarmente svolte le riunioni di cui all’art. 2404
c.c. e di tali riunioni sono stati redatd appositi verbali debitamente sottoscritti pes
approvazione unanime.

Attivita svolta

Durante le verifiche periodiche, il Collegio ha preso conoscenza dell’evoluzione dell’attivita
svolta dalla societi, ponendo particolare attenzione alle problematiche di natura
contingente e/o straotdinatia al fine di individuarne Iimpatto economico e finanziatio sul
risultato di esercizio e sulla struttura patrimoniale.

Il Collegio ha quindi periodicamente valutato 'adeguatezza della struttura organizzativa e
tunzionale delPimpresa rispetto alle esigenze della gestione.

I rapporti con le persone operanti nella citata sttuttura - amministratoti, dipendenti e
consulenti esterni - si sono ispirati alla reciproca collabotazione nel rispetto dei ruol a

ciascuno affidati.

Per tutta la durata delPesercizio si & potuto tiscontrate che:

- il personale amministrativo intetno non ¢ sostanzialmente mutato rispetto all’esercizio
precedente;

- il livello della sua preparazione tecnica resta adeguato rispetto alla tipologia dei fatti
aziendali da rilevare e pud vantare una sufficiente conoscenza delle problematiche
aziendali.

Il Direttore d’Istituto, per mezzo di particolareggiati Status Repott predisposti ed illustrati

con cadenza trimestrale, ha fornito al Consiglio di Amministrazione informazioni

sullandamento della gestione, sia operativa che medico-scientifica, nel tispetto di quanto
previsto dallo Statuto sociale

In conclusione, per quanto ¢ stato possibile riscontrare dutante lattiviti svolta
nell’esercizio, 1 Collegio Sindacale pud affermare che:

- le decisioni assunte dai soct e dall’otgano di amministrazione sono state conformi alla
legge ed allo statuto sociale e non sono state palesemente imprudenti o tali da
compromettere definitivamente integrita del pattimonio sociale;

- sono state acquisite le informazioni sufficienti relative al generale andamento della
gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle opetazioni di maggior rilievo,
per dimensiont o carattetistiche, effettuate dalla societd;

- le operazioni poste in essere sono state anch’esse conformi alla legge ed allo statuto
soclale e non in potenziale contrasto con le delibere assunte dall’assemblea det soci o
tali da compromettere Pintegrita del pattimonio sociale;
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- non si pongono specifiche osservazioni in merito all’assetto organizzativo della societa,
né in merito al sistema amministrativo e contabile, avendone accertato 'adeguatezza
alle dimensioni aziendali ed alla complessita dell'Istituto,

- sono stati effettuati incontri con i responsabili della societa PricewaterhouseCoopers
SpA, incaricata della tevisione legale, per uno scambio di informazioni rilevanti pes
Pespletamento dei relativi compiti e, in particolare, sugli esiti delle riunioni petiodiche
¢ sui risultati emersi dall’attivita di revisione;

- sono stati effettuati incontri con ’'Organismo di Vigilanza, di cui al D.Lgs. 231 /2001,
assumendo informazioni sullo svolgimento dell’attivita di verifica e sulla corretta
attuazione del “Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo”, che ¢, per sua stessa
natura, un documento in continua evoluzione, dovendo essere adeguato alle
introduzioni normative in matetia di reati;

- nel corso dellattivita di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi ulteriori fatti
significativi tali da richiederne la segnalazione nella presente relazione;

- non si & dovuto intervenite pet omissioni dell’organo di amministrazione ai sensi
dell’att. 24006 c.c,;

- non sono state ricevute denunce ai sensi dell’art. 2408 c.c.;

- non sono state fatte denunce ai sensi dell’art. 2409, co. 7, c.c;

Ossetvazioni e proposte in ordine al bilancio ed alla sua approvazione

Il progetto di bilancio dell’esetcizio chiuso al 31 dicembre 2018 ¢ stato approvato dal
Consiglio di Amministrazione in data 29 matzo 2019. Risulta costituito dallo stato
pattimoniale, dal conto economico, dal rendiconto finanziario e dalla nota integrativa.

L’otgano di amministrazione ha altresi predisposto la relazione sulla gestione di cui all’art.
2428 c.c. che illustta, in maniera particolareggiata, i risultati conseguiti da ISMETT
nell’ambito dell’attivita sanitatia, analizzando anche dati economici e patrimoniali,
tracciando anche le linee di ricetca e sviluppo, nonché i rischi e le incertezze a cui la societa

¢ esposta.

Con riferimento ai rappotti con imprese controllate, collegate, controllanti e consorelle, la
Relazione fornisce informazioni sui rapporti economici intercorsi tra ISMETT ed i Soci
UPMC Italy e UPMC Intetnational Holdings Inc., rapporti tutti disciplinati dal Contratto
di Gestione Operativa del 29 giugno 2015 con scadenza prevista al 31 dicembre 2017,
protogato fino al 31 dicembre 2018, nonché i rapporti con ARNAS Civico e Fondazione
RiMED.

La Relazione, infine, segnala i fatti di rilievo avvenuti dopo la chiusura dell’esercizio e mette
in evidenza I'evoluzione prevedibile della gestione.

A nostro parere, la Relazione consente la comprensione della situazione e della dinamica
aziendale e, conseguentemente, interpretazione dei valori e delle informazioni risultanti

dal bilancio, come peraltro confermato dalla relazione della societa di revisione.
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Il bilancio, nella sua completezza, e la Relazione sulla Gestione sono stati consegnati al
Collegio Sindacale in tempo utile per dare corso agh adempimend di cui all’art. 2429 Cod.
Civ.

La revisione legale & affidata alla societa di tevisione Pricewaterhouse()oopers SpA che ha
predisposto la propria relazione exart. 14 D1 gs. 27 gennaio 2010, n. 39, relazione che chiude
con il giudizio positivo sul progetto di bilancio.

E quindt stato esaminato il progetto di bilancio, in metito al quale vengono fornite ancota

le seguentt ulterioni informazioni:

- ¢ stata posta attenzione allimpostazione data al progetto di bilancio, sulla sua genesale
conformita alla legge per quello che riguatda la sua formazione e struttura ¢ a tale
tignardo non si hanno ossetrvazioni che debbano essetre evidenziate nella presente
relazione;

- ¢ stata verificata Posservanza delle norme di legge inerenti la predisposizione della
relazione sulla gestione e a tale riguardo non si hanno osservazioni che debbano essete
evidenziate nella presente relazione;

- Totgano di amministrazione, nella redazione del bilancio, non ha derogato alle norme
di legge ai sensi dell’art. 2423, co. 4, c.c.;

- ¢stata verificata la tispondenza del bilancio ai fatti ed alle informazioni di cui si & avuta
conoscenza a seguito dell’assolvimento dei dovext tipici del Collegio Sindacale ed a tale
riguardo non vengono evidenziate ulteriori osservazioni;

- il Collegio Sindacale ha preso atto che non esiste alcun valore relativo a costi di impianto
e amphiamento e a costi di sviluppo nell’attivo dello stato patrimoniale, né risulta iscritto
alcun avviamento ai sensi dell’art. 2426, comma 5 ¢ 6, c.c.;

- gli impegni, le garanzie e le passivita potenziali, non risultanti nello stato patrimoniale,
risultano adeguatamente illustrati;

- quanto alla proposta del Consiglio di Amministrazione sulla destinazione del risultato
netto di esercizio esposta in nota integgativa, il Collegio non ha nulla da osservare,
rimanendo ogni decisione in merito di esclusiva competenza del’ Assemblea dei Soct.

Risultato dell’esercizio sociale

{I risultato netto accertato dallotgano di amministrazione relativo all’esercizio chiuso al 31
dicembre 2018, come anche evidente dalla lettura del bilancio, risulta esserc positivo per

€ 428.750.
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Conclusioni

Sulla base di quanto esposto e specificato e per quanto ¢ stato portato a conoscenza del
Collegio Sindacale e tiscontrato dai controlli periodici svolti, si propone all’ Assemblea di
approvate il bilancio d’esercizio chiuso al 31/12/2018 cosi come ¢ stato redatto e proposto

dal Consiglio di Amministrazione.

15 aprile, 2019

I SINDACI

Dott. Massimo Abbate

Dott. Giuseppe Genco

Dott.ssa Daria Langosco di Langosco
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