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AVVISO PUBBLICO A CHIAMATA PER L’AVVIAMENTO A SELEZIONE
PRESSO ENTE PRIVATO OBBLIGATO Al SENSI DELLA LEGGE 68/99
MESE DICEMBRE 2023

Redatta ai sensi del DDG 823 del 7/4/2022, par.5 e secondo le indicazioni del DG dipartimento lavoro giusta disposizione n° 13379 del

3/5/12022

DATA DATA NUM

APERTURA | CHIUSURA AZIENDA LAV ART QUALIFICA
ADDETTO ALLA VIGILANZA,

4/12/2023 | 14/12/2023 CUSTODIA E TRASPORTO

9:00 17:00 ISMETT 1 ART.18 Cod. istat 5.6.1.6.0
04/12/2023 | 14/12/2023 FARMACISTA

9:00 17:00 ISMETT 1 ART.18 Cod. istat 2.3.1.5.0
04/12/2023 | 14/12/2023 DIETISTA

9:00 17:00 ISMETT 1 ART.18 Cod. Istat 3.2.1.4.5

TECNICO SANITARIO DI
LABORATORIO BIOMEDICO PER

04/12/2023 | 14/12/2023 ATTIVITA’ DI RICERCA BIOMEDICA

9:00 17:00 ISMETT 1 ART. 8 Cod. Istat 3.2.1.3.2

BIOLOGO CELLULARE PER STUDI DI

04/12/2023 | 14/12/2023 MEDICINA RIGENERATIVA

9:00 17:00 ISMETT 1 ART. 8 Cod. Istat 2.3.1.1.1

RICERCATORE ESPERTO IN

04/12/2023 | 14/12/2023 PROTEOMICA

9:00 17:00 ISMETT 1 ART. 8 Cod. Istat 2.6.2.2.1
04/12/2023 | 14/12/2023 DATA MANAGER

9:00 17:00 ISMETT 1 ART. 8 Cod. Istat 2.1.1.3.2




REQUISITI GENERALI DI ACCESSO ALLA PROCEDURA DI CHIAMATA CON AVVISO

PUBBLICO

Possono candidarsi alle offerte pubblicizzate tutti gli iscritti negli elenchi di cui alla L. 68/99 appartenenti
alle categorie di cui agli artt. 1 della suindicata legge tenuti dall’ufficio per il Collocamento mirato di
PALERMO, purché I'iscrizione sia antecedente al primo giorno di pubblicazione delle offerte e di raccolta
delle candidature e purché abbiano aderito al censimento relativo al ripopolamento delle banche dati dei
lavoratori di cui alle legge 68/99 come disposto nell’Avviso Pubblico di Censimento del 27/10/2021 del
Dipartimento lavoro.

Saranno escluse le candidature di soggetti iscritti o censiti contestualmente e successivamente al primo
giorno della data di apertura (04/12/2023).

Non saranno ammesse candidature di coloro che non sono in possesso della “Relazione conclusiva”
dell’accertamento sanitario predisposto ai sensi del DPCM 13 gennaio 2000 per la definizione della
Diagnosi Funzionale in corso di validita.

Non potranno essere ammesse le candidature dei disabili psichici, in quanto avviabili solo su richiesta
nominativa e mediante convenzione (art.9 comma 4 della legge 68/99)

REQUISITI SPECIFICI DI ACCESSO ALLA PROCEDURA DI CHIAMATA CON AVVISO
PUBBLICO

POSIZIONE: ADDETTO ALLA VIGILANZA, CUSTODIA E TRASPORTO

Profilo Professionale: Addetto alla vigilanza, custodia e trasporto

Mansioni Specifiche: L."Addetto alla Vigilanza, Custodia e Trasporto & responsabile della proprieta mobile
ed immobiliare dellIstituto della salvaguardia e custodia degli immobili, attrezzature, impianti e di tutto
quanto esiste nella sede clinica dell’Istituto, mantenendo allo stesso tempo un ambiente sotto sorveglianza
per pazienti, visitatori, staff. Questa responsabilita si estende a tutta la proprieta posseduta e anche adiacente
alla struttura.

Nello svolgimento della sua attivita, I’addetto interagisce quotidianamente con persone al fine di capire le
loro intenzioni, d’investigare sugli incidenti, di controllare e prevenire situazioni di rischio potenziale, fare
rispettare le policy interne dell’istituto, garantire la pronta esecuzione di tutte quelle attivita di supporto alla
attivita clinica dell’Istituto rivolte verso I’esterno.

Requisiti: Esperienza lavorativa di almeno 1 anno sul campo della vigilanza in ambienti aperti al pubblico.

Per I’accesso alla posizione si richiede che il titolare non abbia mai riportato condanne per delitto.
Conoscenza scolastica della lingua inglese e buona capacita di utilizzo degli strumenti informatici.

POSIZIONE: FARMACISTA

Profilo Professionale: Farmacista

Mansioni Specifiche: il farmacista ¢ responsabile della gestione delle terapie farmacologiche, finalizzata al
controllo dell’appropriatezza prescrittiva. Riporta al Direttore della Farmacia. Collabora con lo staff
clinico/medico.

Requisiti: diploma di laurea in farmacia o Ctf.
Specializzazione in farmacia ospedaliera o equipollente.
Abilitazione alla professione di farmacista.

Iscrizione all’ordine dei farmacisti.



Completano il profilo: ottima conoscenza dei farmaci; conoscenza della normativa italiana e della Regione
Siciliana relativa ai farmaci e alla farmacia ospedaliera; conoscenza della lingua inglese e ottima capacita di
utilizzo dei sistemi informatici.

POSIZIONE: DIETISTA

Profilo Professionale: Dietista

Mansioni Specifiche: il dietista clinico fornisce assistenza dietetica e nutrizionale ai pazienti ISMETT, ivi
inclusi la valutazione dello stato nutrizionale, I’elaborazione del piano nutrizionale in accordo alle
indicazioni mediche ¢ la valutazione dei risultati, la formazione del paziente e del personale in termini di
nutrizione, I'identificazione dei rischi nutrizionali dei pazienti e lo sviluppo di interventi basati su criteri
specifici. Riporta al Responsabile Funzione Dietistica e Nutrizione. Collabora con lo staff clinico/medico.

Requisiti: diploma di laurea in pietistica o titolo equipollente.

Iscrizione all’albo delle professioni sanitarie di dietista — Ordine TSRM PSTRP.

Completano il profilo: esperienza nel ruolo di almeno 1 anno; esperienza nella valutazione dello stato
nutrizionale e nella pianificazione di schemi alimentari personalizzati; buona conoscenza della lingua inglese
e buona capacita di utilizzo degli strumenti informatici.

POSIZIONE: TECNICO SANITARIO DI LABORATORIO BIOMEDICO PER ATTIVITA’ DI
RICERCA BIOMEDICA

Profilo Professionale: Tecnico sanitario di laboratorio biomedico per attivita di ricerca biomedica

Mansioni Specifiche: il tecnico sanitario di laboratorio biomedico per attivita di ricerca biomedica si
occupa, nell’ambito del progetto, della gestione tecnica delle varie fasi pre analitiche, analitiche e post
analitiche dei test di laboratorio effettuati nel laboratorio sperimentale. Verifica I’aderenza agli standard
previsti dai protocolli tecnici analitici, I’adeguatezza del campione oggetto di indagine, I’efficienza
strumentale e dei reattivi, I’esito dei controlli di qualita. Fornisce il supporto tecnico nelle varie fasi tecniche
delle indagini sperimentali. Coopera con i ricercatori del laboratorio sperimentale nell’analisi dei dati e nel
loro utilizzo.

Requisiti: Diploma di tecnico sanitario di laboratorio biomedico o titolo equipollente / Iscrizione all’albo dei
tecnici sanitari di laboratorio biomedico.

Completano il profilo: esperienza nelle principali tecniche analitiche di laboratorio (biologia molecolare,
immunologia, sierologia, biochimica clinica) e nell’uso delle strumentazioni analitiche.

Conoscenza delle metodiche tecniche applicative e delle strumentazioni piu diffuse nei settori della
microbiologia e virologia e della biologia cellulare.

Conoscenza base della lingua inglese e buone capacita di utilizzo degli strumenti informatici.

POSIZIONE: BIOLOGO CELLULARE PER STUDI DI MEDICINA RIGENERATIVA

Profilo Professionale: Biologo cellulare per studi di medicina rigenerativa

Mansioni Specifiche: la figura selezionata si dedichera, nell’ambito del progetto PNRR-POC-2022-
12375642 “Exploiting the power of human induced pluripotent stem cell extracellular vesicles as a new anti-
inflammatory drug for lung ischemia reperfusion injury” ad attivita di ricerca nell’ambito della biologia
cellulare mirata allo studio dei principali meccanismi patogenetici intracellulari coinvolti nei processi di
danno da ischemia-riperfusione del polmone. La ricerca verra effettuata presso i lavoratori di ISMETT.



riconosciuto in Italia)

Dottorato di ricerca conseguito su tematiche inerenti alla biologia cellulare e/o la biopatologia, come
attestato dal titolo della tesi di dottorato.

Completano il profilo: conoscenza approfondita delle tecniche dj laboratorio per lo sviluppo di colture
cellulari tridimensionali (organoidi) al fine di ottenere modelli di studio in vitro utilj per testare nuovi
farmaci biologici; conoscenza delle tecniche di laboratorio per lo studio e caratterizzazione dj vescicole
extracellulari; esperienza di ricerca multidisciplinare nei divers; settori della ricerca biomedica: adeguata
conoscenza teorico pratica delle attual tecniche di laboratorio sperimentale; adeguata capacita di
elaborazione statistica ¢ rappresentazione dei dati sperimentali e conoscenza dej principali applicativi
informatici; continuo aggiornamento delle conoscenza teoriche, pratiche e tecniche per mantenere

POSIZIONE: RICERCATORE ESPERTO IN PROTEOMICA

Profilo Professionale: Ricercatore esperto in proteomica

Mansioni Specifiche: |a figura selezionata si dedichera, nell’ambito del progetto PNRR MAD-2022-
12376354 £Spine Unit modelling coupled with high Throughput analysis (SUIT): targeting de generation
with cell secretome” ad attivita di ricerca nell’ambito della Proteomica mirata all’implementazione dj

protocolli per la quantizzazione dj biomarcatori per le malattie. La ricerca verra effettuata presso i laboratori
di ISMETT.

mezzo di cromatografia liquida (LC) associata a spettrometria dj massa (MS) con strumenti della serie
Orbitrap; Competenze nella preparazione del campione per analisi proteomica; competenze nella
manutenzione ordinaria e straordinaria degli strumenti di spettrometria di massa: competenze nell
qualitativa e quantitativa dej risultati ottenuti tramite spettrometria di massa associata a cromatografia liquida
con approcci botto up e top down; adeguata conoscenza teorico pratica delle principali tecniche di
laboratorio sperimentale. inclusi Western blot ed ELISA; Conoscenze di programmi dei principali tool
bioinformatica utilizzati per I"analisi funzionale delle proteine.

POSIZIONE: DATA MANAGER

Profilo Professionale: Data Manager

Mansioni Specifiche: il data manager si occupa della raccolta, analisi e valutazione tecnico scientifica dej
dati clinici e sperimentali inerenti alla messa a punto di attivita di ricerca traslazionale; ovvero della raccolta
analisi ed elaborazione dei dati clinici relativi alle attivita di ricerca assegnate.

Rispondera all’Ufficio di Ricerca della Direzione Scientifica e al Responsabile scientifico del progetto di
ricerca in cui sara coinvolto.

Requisiti: Diploma di Laurea magistrale in discipline scientifiche, quali discipline biologiche, chimico-
farmaceutiche o in scienze statistiche.



PROCEDURA DI CANDIDATURA

La procedura di candidatura avverra esclusivamente on line tramite ’accesso al portale dedicato “Silav.it-
alla voce altre funzionalita-chiamate disabili — il cui accesso ¢ permesso solo per il tramite di
riconoscimento dell’identita digitale (SPID).

Ciascun iscritto potra candidarsi a piu offerte di lavoro, purché riservate alla propria categoria e purché in
possesso dei requisiti professionali specifici richiesti dalla singola offerta.

Alla fine della procedura di candidatura il cittadino ricevera dal sistema un codice univoco col quale si potra
riconoscere in sede di pubblicazione delle graduatorie elaborate dal sistema informatico e successivamente
verificate dagli operatori dei CCplI.

Non sono ammesse modalita di adesione diverse da quelle sopra indicate.

I redditi da dichiarare sono quelli relativi all’anno d’imposta 2021 e riguardano la condizione
reddituale del disabile, con esclusione del suo nucleo familiare, derivante dal patrimonio immobiliare e
mobiliare e dall’imponibile I.R.P.E.F, escluse le sole prestazioni a carattere risarcitorio (ad esempio
rendita INAIL, pensione di guerra e servizio, assegno di invalidita civile).

DURATA DELLA PUBBLICAZIONE

L’avviso di chiamata restera in pubblicazione dal 04/12/2023 al 14/12/2023.

Al termine della data sopra indicata il sistema non accettera ulteriori candidature.

FORMULAZIONE DEGLI ELENCHI

Sulla base delle candidature presentate, successivamente ad un controllo dei requisiti e utilizzando il metodo
di valutazione degli elementi e il calcolo dei punteggi cosi come riportato nell’allegato A) della deliberazione
della G.R. n®5/2022, saranno formulati elenchi specifici per ogni singola offerta.

A seguito delle verifiche di cui agli artt.71/72 del DPR 445/00 e dei controlli sistematici delle dichiarazioni
rese dai lavoratori, anche tramite I’Agenzia delle Entrate e di altri enti interessati, gli elenchi verranno
pubblicati sul portale dedicato del dipartimento Lavoro.

Gli elenchi relativi ad ogni singola offerta, tenuto conto della preventiva valutazione di compatibilita
espressa dal comitato tecnico in ordine alle condizioni personali del soggetto desunte dalla scheda di
Diagnosi funzionale. nonché dalle sue capacita professionali e dalle conoscenze necessarie individuate e
dichiarate dal datore di lavoro nella descrizione delle offerte di lavoro pubblicate, saranno forniti all’Ente
richiedente per I’espletamento delle procedure di selezione.

A pena di esclusione, il possesso dei requisiti richiesti dovra essere dichiarato in sede di candidatura

con I'allegazione in formato pdf dei documenti e/o attestazioni relative al possesso dei requisiti richiesti
per ogni singola offerta.

La procedura si concludera entro 60 gg. dalla pubblicazione dell’avviso (fatto salvo la facolta di differire il
termini conclusivo, come previsto dalla normativa vigente in materia) con la definitiva pubblicazione degli
elenchi, che avranno validita esclusivamente in relazione alle specifiche occasioni di lavoro.

Le esclusioni per motivi amministrativi ¢/o mancanza di requisiti generali e specifici di accesso saranno
comunicate.

?}‘ IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO XII
}; (Dott.ssa Sal Rizzo)
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