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Protocollo n. 1476 del 28 ottobre 2021
DETERMINA A CONTRARRE AI SENSI DELL’ART 63, COMMA 2, LETTERA c) del DLGS 50/2016
PER | SERVIZI DI PULIZIA E SANIFICAZIONE PERIODICA E GIORNALIERA DELLA SEDE

OSPEDALIERA DI ISMETT, DEI LOCALI DEL MAGAZZINO SITO IN VIA GEREMIA (PA) E DEI
LOCALI DELL’ISTITUTO ZOOTECNICO.

ATTESO e RILEVATO CHE

- E’ stata attivata, in esito all’espletamento di procedura di gara aperta, la Convenzione CONSIP, Gara n.
1460, per i servizi di Pulizia per gli Enti del Servizio Sanitario Nazionale.

- In particolare, dal mese di maggio 2021, Consip ha attivato il lotto 10, di pertinenza delle regioni Sicilia e
Calabria, CIG 6036120BCA, aggiudicato all’impresa CoopService s.coop. P.A, peraltro attuale fornitore
di ISMETT per i servizi in questione;

- L’iter per la definizione del rapporto contrattuale ¢ stato avviato il giorno 11 maggio 2021 con I’invio da
parte di ISMETT sulla piattaforma MEPA della richiesta preliminare di fornitura n. 6174132,

- Nelle more della effettiva stipula contrattuale ISMETT, onde garantire la continuita dei servizi ed evitare
pregiudizi alle attivita cliniche, si ritrova nella necessita di dover prorogare il contratto in essere, con
I’Impresa Coopservice s. coop. P.A di Reggio Emilia, fino al 31 ottobre 2021;

- Si ritiene di prorogare 1’attuale contratto con I’impresa suddetta fino al 31 ottobre 2021 al fine di garantire
la continuita e la regolarita dei servizi tenendo conto anche dei tempi tecnici richiesti dalle attivita
funzionali alla definizione dei contenuti specifici del contratto ISMETT in adesione alla Convenzione e
all’effettiva decorrenza dello stesso;

- Si ritiene comunque opportuno, avendo riguardo a quanto sopra rappresentato, contemplare nella proroga
di che trattasi la facolta di recesso anticipato in capo ad ISMETT nell’ipotesi in cui lo specifico contratto
ISMETT in adesione alla Convenzione CONSIP possa decorrere da una data antecedente al primo
novembre 2021;

Si stima che I’importo presunto massimo di spesa complessivamente necessario a far fronte al fabbisogno
di ISMETT per il periodo 1 settembre — 31 ottobre 2021 ammontera a circa euro 190.000,00 oltre IVA;

Il Consiglio di Amministrazione in data 28 maggio 2019 ha autorizzato la proroga del contratto in essere
fino a che la definizione della Convenzione CONSIP non consentira ad ISMETT la stipula di un contratto
in adesione alla medesima;

ATTESO E RILEVATO CHE

A. TD’istruttoria ¢ corretta, completa e conforme alle policy aziendali non ricorrendo nel caso di specie i
presupposti per la sottoposizione della spesa all’approvazione del Comitato Acquisti e potendosi
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richiamare, ai fini della sicurezza interferenziale, il DUVRI attualmente vigente;

B. in capo ai Richiedenti, che rendono dichiarazione ciascuno per la parte che lo riguarda, non sussistono
situazioni di conflitto di interesse in relazione alla richiesta, ai sensi di quanto previsto nel Codice di
Condotta e nel Modello di Organizzazione gestione e controllo dell’Istituto ai sensi del Dlgs 231/01;

C. Con la sottoscrizione della presente proposta di determina, il Direttore del Dipartimento
Programmazione e Controllo di Gestione conferma la copertura finanziaria della spesa in questione nel
budget per 1’annualita in corso per la quale la copertura finanziaria € individuata nel finanziamento
regionale di cui all’Accordo Quadro 2019-2028 e sue successive integrazioni e modifiche.

TUTTO CIO’ PREMESSO E CONSIDERATO, IL RUP

PROPONE

di prorogare, ai sensi dell’art. 63, comma 2, lett. ¢, D Lgs n. 50/2016 e smi, a tutte le medesime condizioni in
vigore, il contratto in essere con 1’impresa Coopservice s. coop. P.A di Reggio Emilia per i servizi in
argomento, per il periodo 1 settembre — 31 ottobre 2021, a fronte di una spesa stimata massima di euro
190.000,00 oltre IVA al fine di garantire la continuita e la regolarita di tutte le attivita cliniche e nelle
more della definzione dell’adesione alla Convenzione CONSIP, lotto 10, contemplando in capo ad
ISMETT la facolta di recesso anticipato qualora il contratto in adesione possa decorrere da una data
antecedente al giorno 1 novembre 2021.

Palermo, 4 ottobre 2021

F.to Dr. ssa Rosaria Cataldo
Direttore Dipartimento Acquisti
RUP

Sottoscrivono i soggetti sotto indicati, ognuno con assunzione di responsabilita riferita esclusivamente ai
documenti e alle attivita rientranti nella propria specifica competenza funzionale e professionale cosi come
risultante dal ruolo rivestito nell’organizzazione aziendale, dalla legge e da tutti i regolamenti interni ed esterni
applicabili nonché con esclusivo riferimento alle dichiarazioni che lo/a riguardano personalmente.
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F.to Ing. Antonio Capuana
Facility Manager
Referente Tecnico Interno e Direttore dell’Esecuzione

F.to Ing. Vincenzo Nicastri
Direttore del Dipartimento Infrastrutture e Ingegneria Clinica

F.to Dott. Giuseppe Alongi
Direttore Amministrazione e Finanza
Presidente del Comitato Acquisti

F.to Dott.ssa Astrid Pietrosi
Direttore Dipartimento Programmazione e Controllo di Gestione
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F.to Ing. Antonino Sala

Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione

IL DIRETTORE DI ISTITUTO

VISTA

- la proposta di determina che precede e che si intende qui di seguito integralmente riportata e trascritta;

DETERMINA

1 di prorogare, ai sensi dell’art. 63, comma 2, lett. ¢, D Lgs n. 50/2016 ¢ smi e a tutte le medesime
condizioni in vigore, il contratto in essere con 1I’impresa Coopservice s. coop. P.A di Reggio Emilia per i
servizi in argomento, per il periodo 1 settembre — 31 ottobre 2021, a fronte di una spesa stimata massima
di euro 190.000,00 oltre IVA corrispondente al fabbisogno di ISMETT al fine di garantire la continuita e
la regolarita di tutte le attivita cliniche e nelle more della definzione dell’adesione alla Convenzione
CONSIP contemplando in capo ad ISMETT la facolta di recesso anticipato qualora il contratto in
adesione possa decorrere da una data antecedente al giorno 1 novembre 2021.

2 di incaricare il RUP, dott.ssa Rosaria Cataldo di porre in essere ogni atto necessario per procedere alla
proroga del contratto;
3 di confermare 1’Ing. Antonio Capuana quale DEC del contratto in conformita al D.lgs 50/2016.

La presente determina & composta da n. 4 pagine.

F.to Dott. Angelo Luca
Direttore d’Istituto




